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Спецификация Фонда оценочных средств
1. Назначение Фонда оценочных средств
1.1 Фонд оценочных средств (далее – ФОС) – комплекс методических и оценочных средств, предназначенных для определения уровня сформированности компетенций участников региональной олимпиады профессионального мастерства, обучающихся по специальностям среднего профессионального образования (далее – Олимпиада).  
ФОС является неотъемлемой частью методического обеспечения процедуры проведения Олимпиады, входит в состав комплекта документов организационно-методического обеспечения проведения Олимпиады.

Оценочные средства – это контрольные задания, а также описания форм и процедур, предназначенных для определения уровня сформированности компетенций участников олимпиады.

1.2 На основе результатов оценки конкурсных заданий проводятся следующие основные процедуры в рамках Всероссийской олимпиады профессионального мастерства:
· процедура определения результатов участников, выявления победителя олимпиады (первое место) и призеров (второе и третье места);
· процедура определения победителей в дополнительных номинациях.

2. Документы, определяющие содержание Фонда оценочных средств

2.1 Содержание Фонда оценочных средств определяется на основе и с учетом следующих документов:
· Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»;
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечня специальностей среднего профессионального образования»;
· приказа Министерства образования и науки РФ от 20 января 2021 г. № 15 «О внесении изменений в перечни профессий и специальностей среднего профессионального образования, утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199»;
· порядка организации и проведения регионального этапа Всероссийской олимпиады профессионального мастерства обучающихся по специальностям среднего профессионального образования в 2022 году;

· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 05 февраля 2018 г. № 69 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)»;
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 июля 2014 г. №834 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике»;
· приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 мая 2014 г. №539 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям)»;
· приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 февраля 2019 г. №  103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер», зарегистрированного в Минюсте РФ 25 марта 2019 г., регистрационный №  54154;
· приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 г. № 616н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по логистике на транспорте», зарегистрированного в Минюсте РФ 26 сентября 2014 г., регистрационный №  34134.
· приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 ноября 2016 г. № 646н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по потребительскому кредитованию», зарегистрированного в Минюсте РФ 24 ноября 2016 г., регистрационный №  44422.
3. Подходы к отбору содержания, разработке структуры оценочных средств и процедуре применения
3.1 Программа конкурсных испытаний Олимпиады предусматривает для участников выполнение заданий двух уровней.
Задания I уровня формируются в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей среднего профессионального образования. 
Задания II уровня формируются в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей укрупненной группы специальностей СПО. 
3.2 Содержание и уровень сложности предлагаемых участникам заданий соответствуют федеральным государственным образовательным стандартам СПО, учитывают основные положения соответствующих профессиональных стандартов, требования работодателей к специалистам среднего звена.
3.3 Задания 1 уровня состоят из тестового задания и практических задач. 
3.4 Задание «Тестирование» состоит из теоретических вопросов, сформированных по разделам и темам. 
Предлагаемое для выполнения участнику тестовое задание включает 2 части - инвариантную и вариативную, всего 40 вопросов.
Инвариантная часть задания «Тестирование» содержит 20 вопросов по пяти тематическим направлениям: «Информационные технологии в профессиональной деятельности», «Оборудование, материалы, инструменты», «Системы качества, стандартизации и сертификации», «Охрана труда, безопасность жизнедеятельности, безопасность окружающей среды», «Экономика и правовое обеспечение профессиональной деятельности», из них:

4 – закрытой формы с выбором ответа,

4 – открытой формы с кратким ответом,

4 – на установление соответствия,

4 – на установление правильной последовательности.

Тематика, количество и формат вопросов по темам инвариантной части тестового задания едины для всех специальностей СПО.

Вариативная часть задания «Тестирование» содержит 20 вопросов не менее, чем по двум тематическим направлениям.   Тематика, количество и формат вопросов   по темам вариативной части тестового задания формируются на основе знаний, общих для специальностей, входящих в УГС, по которой проводится   Олимпиада. 
Алгоритм формирования инвариантной части задания «Тестирование» для участника Олимпиады единый для всех специальностей СПО (представлен в таблице 1).
Таблица 1 – Алгоритм формирования содержания задания «Тестирование»

	№

п\п
	Наименование темы вопросов
	Кол-во вопросов
	Формат вопросов

	
	
	
	Выбор ответа
	Откры-тая форма
	Вопрос на соот-ветствие
	Вопрос на уста-новление послед.
	Макс.

балл

	
	Инвариантная часть  тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Оборудование, материалы, инструменты
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Системы качества, стандартизации и сертификации 
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	4
	Охрана труда, безопасность жизнедеятельности, безопасность окружающей среды 
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	5
	Экономика и правовое обеспечение профессиональной деятельности
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	5

	
	Вариативный раздел тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Экономика организации
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Менеджмент
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	3
	Статистика
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	4
	Бухгалтерский учёт
	8
	2
	2
	2
	2
	2

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	5

	
	ИТОГО:
	40
	
	
	
	
	20


Вопрос закрытой формы с выбором одного варианта ответа состоит из неполного тестового утверждения с одним ключевым элементом и множеством допустимых заключений, одно из которых являются правильным.
Вопрос открытой формы имеет вид неполного утверждения, в котором отсутствует один или несколько ключевых элементов, в качестве которых могут быть: число, слово или словосочетание. На месте ключевого элемента в тексте задания ставится многоточие или знак подчеркивания.
Вопрос на установление правильной последовательности состоит из однородных элементов некоторой группы и четкой формулировки критерия упорядочения этих элементов.

Вопрос на установление соответствия.  Состоит из двух групп элементов и четкой формулировки критерия выбора соответствия между ними. Соответствие устанавливается по принципу 1:1 (одному элементу первой группы соответствует только один элемент второй группы). Внутри каждой группы элементы должны быть однородными. Количество элементов во второй группе должно соответствовать количеству элементов первой группы. Количество элементов как в первой, так и во второй группе должно быть не менее 4. 

Выполнение задания «Тестирование» реализуется посредством применения прикладных компьютерных программ, что обеспечивает возможность генерировать для каждого участника уникальную последовательность заданий, содержащую требуемое количество вопросов из каждого раздела и исключающую возможность повторения заданий.  Для лиц с ограниченными возможностями здоровья предусматриваются особые условия проведения конкурсного испытания.
При выполнении задания «Тестирование» участнику Олимпиады предоставляется возможность в течение всего времени, отведенного на выполнение задания, вносить изменения в свои ответы, пропускать ряд вопросов с возможностью последующего возврата к пропущенным заданиям.

3.5 Практические задания 1 уровня включают два вида заданий: задание «Перевод профессионального текста (сообщения)» и «Задание по организации работы коллектива».

3.6 Задание «Перевод профессионального текста (сообщения)» позволяет оценить уровень сформированности:

· умений применять лексику и грамматику иностранного языка для перевода текста на профессиональную тему;
· умений общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные темы;
· способность использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.
Задание по переводу текста с иностранного языка на русский представлено практической работой, выполняемой на компьютере и разработано на английском, немецком и французском языке. Участнику предлагается текст, соответствующий его специальности и иностранному языку, который он изучал.

Задание по переводу текста с иностранного языка на русский включает 2 задачи:
· перевод текста, включающего профессиональную лексику, с иностранного языка на русский без помощи словаря;
· ответы на вопросы по тексту (вопросы предполагаются на иностранном языке).
Объем текста на иностранном языке составляет 1500-2000 знаков.
3.7  «Задание по организации работы коллектива» позволяет оценить уровень сформированности:

· умений организации производственной деятельности подразделения;

· умения ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий;
· способности работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями; 

· способность использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.

Задание по организации работы коллектива включает 2 задачи:
Задача 1: 

Определить состав рабочей группы по выполнению задания руководства с учётом сроков проведения каждого этапа работ. Определить сумму вознаграждения рабочей группе.

Задача 2: 

С использованием инструментов Microsoft Word составить служебную записку на имя директора организации с просьбой привлечения необходимых специалистов для создания рабочей группы. На основании данной служебной записки составить проект приказа о создании рабочей группы.
Материальная база для выполнения заданий I уровня: компьютерный класс, компьютеры на базе Intel, лицензионное программное обеспечение Microsoft Office.
3.8 Задания II уровня – это содержание работы, которую необходимо выполнить участнику для демонстрации определённого вида профессиональной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС и профессиональных стандартов с применением практических навыков, заключающихся в проектировании, разработке, выполнении работ или изготовлении продукта (изделия и т.д.) по заданным параметрам с контролем соответствия результата существующим требованиям. 
Количество заданий II уровня, составляющих общую или вариативную часть, одинаковое для специальностей или УГС 38.00.00 «Экономика и управление» профильного направления Олимпиады.
3.9 Задания II уровня подразделяются на инвариантную и вариативную части.

3.10  Инвариантная часть заданий II уровня формируется в соответствии с общими и профессиональными компетенциями специальностей УГС 38.00.00 Экономика и управление, умениями и практическим опытом, которые являются общими для всех специальностей, входящих в УГС. 
Инвариантная часть заданий II уровня представляет собой практическое задание, которое содержит 2 задачи.
Задача 1. Планирование основных показателей деятельности организации

Провести планирование показателей деятельности компании на следующий год на основании информации о некоторых результатах её деятельности и о запланированных относительных изменениях показателей.

Задача 2. Расчет показателей движения, состояния и использования основных фондов

На основе имеющейся информации о составе, стоимости, динамике основных фондов предприятия рассчитать показатели движения, состояния и использования основных фондов. Сделать выводы.

Материальная база для выполнения инвариантной части заданий II уровня представлена в паспорте соответствующего задания.
3.11  Вариативная часть задания II уровня формируется в соответствии со специфическими для каждой специальности, входящей в УГС профессиональными компетенциями, умениями и практическим опытом с учетом трудовых функций профессиональных стандартов. 
Практические задания разработаны в соответствии с объектами и видами профессиональной деятельности обучающихся по конкретным специальностям, или подгруппам специальностей, входящим в УГС.   
Вариативная часть задания II уровня содержит 2 задачи различных уровней сложности.

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям):
Задача 1 Работа в прикладной программе «1С: Предприятие 8.3».
Описание задачи: Ввести в информационную базу сведения об ООО «Стиль» на основании представленной информации. Ввести сведения об учетной политике организации ООО «Стиль» на основании представленной информации. Оформить операции согласно условия задания и оформить соответствующие документы. Сформировать оборотно-садьдовую ведомость за отчетный период.
Задача 2 Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Описание задачи: На основании оборотно-сальдовой ведомости за 2021 год сформировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год в составе Бухгалтерского баланса и Отчета о финансовых результатах.
Специальность 38.02.03 Операционная деятельность в логистике
Задача 1 Выбор логистической схемы доставки товаров.

Описание задачи: Проанализируйте альтернативные схемы доставки товаров различными видами транспорта. Определите рациональные схемы доставки товаров для каждого объема продаж.
Задача 2 Анализ товарных запасов методом ABC и XYZ -анализа.

Описание задачи: Проведите анализ товарных запасов по методу ABC и XYZ по исходным данным.  Составьте матрицу ABC – XYZ и выделите товарные позиции, требующие наиболее тщательного контроля при управлении запасами. Дайте рекомендации по управлению этими запасами.
Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)

Задача 1 Анализ товарных запасов и товарооборачиваемоти розничного торгового предприятия.

Описание задачи: произвести расчёты: отклонения и процента выполнения плана товарооборота, однодневный товарооборот, средние товарные запасы, товарооборачиваемость. Используя графические инструменты MS Excel, составить структуру товарных запасов по предприятию. Сделать выводы.

Задача 2 Применение факторного анализа при выявлении причин влияния различных факторов на итоговый показатель.

Описание задачи: Провести факторный анализ влияния изменения среднесписочной численности персонала и среднегодовой выработки продукции одним работником на объем валовой продукции методом цепных подстановок. Заполнить таблицу, сделать выводы. Все расчеты произвести с помощью программы MS Excel.
4 Система оценивания выполнения заданий

4.1 Оценивание выполнения конкурсных заданий осуществляется на основе следующих принципов:
· соответствия содержания конкурсных заданий ФГОС СПО по специальностям, входящим в укрупненную группу специальностей, учёта требований профессиональных стандартов и работодателей;
· достоверности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна базироваться на общих и профессиональных компетенциях участников Олимпиады, реально продемонстрированных в моделируемых профессиональных ситуациях в ходе выполнения профессионального комплексного задания;
· адекватности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна проводиться в отношении тех компетенций, которые необходимы для эффективного выполнения задания;
· надежности оценки – система оценивания выполнения конкурсных заданий должна обладать высокой степенью устойчивости при неоднократных (в рамках различных этапов Олимпиады) оценках компетенций участников Олимпиады;
· комплексности оценки – система оценивания выполнения конкурсных заданий должна позволять интегративно оценивать общие и профессиональные компетенции участников Олимпиады;
· объективности оценки – оценка выполнения конкурсных заданий должна быть независимой от особенностей профессиональной ориентации или предпочтений членов жюри.

4.2 При выполнении процедур оценки конкурсных заданий используются следующие основные методы:

· метод экспертной оценки;
· метод расчета первичных баллов;
· метод расчета сводных баллов;
· метод агрегирования результатов участников Олимпиады;
· метод ранжирования результатов участников Олимпиады.

4.3 Результаты выполнения практических конкурсных заданий оцениваются с использованием следующих групп целевых индикаторов: основных и штрафных.
4.4 При оценке конкурсных заданий используются следующие основные процедуры:

· процедура начисления основных баллов за выполнение заданий;
· процедура начисления штрафных баллов за выполнение заданий;
· процедура формирования сводных результатов участников Олимпиады;
· процедура ранжирования результатов участников Олимпиады.
4.5 Результаты выполнения конкурсных заданий оцениваются по 100-балльной шкале: 

· за выполнение заданий I уровня максимальная оценка – 30 баллов: тестирование –10 баллов, практические задачи – 20 баллов (перевод текста – 10 баллов, задание по организации работы коллектива – 10 баллов);
· за выполнение заданий II уровня максимальная оценка – 70 баллов: общая часть задания – 35 баллов, вариативная часть задания – 35 баллов.

4.6 Оценка за задание «Тестирование» определяется простым суммированием баллов за правильные ответы на вопросы. 
В зависимости от типа вопроса ответ считается правильным, если: 

· при ответе на вопрос закрытой формы с выбором ответа выбран правильный ответ;
· при ответе на вопрос открытой формы дан правильный ответ;
· при ответе на вопрос на установление правильной последовательности установлена правильная последовательность;
· при ответе на вопрос на установление соответствия, если сопоставление произведено верно для всех пар. 

Таблица 2 - Структура оценки за тестовое задание 
	№

п\п
	Наименование темы вопросов
	Кол-во вопросов
	Формат вопросов

	
	
	
	Выбор ответа
	Откры-тая форма
	Вопрос на соот-ветствие
	Вопрос на уста-новление послед.
	Макс.

балл

	
	Инвариантная часть  тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	2
	Оборудование, материалы, инструменты
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	3
	Системы качества, стандартизации и сертификации 
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	4
	Охрана труда, безопасность жизнедеятельности, безопасность окружающей среды 
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	5
	Экономика и правовое обеспечение профессиональной деятельности
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	5

	
	Вариативный раздел тестового задания
	
	
	
	
	
	

	1
	Экономика организации
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	2
	Менеджмент
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	3
	Статистика
	4
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4
	1

	4
	Бухгалтерский учёт
	8
	0,2
	0,4
	0,6
	0,8
	2

	
	ИТОГО:
	20
	
	
	
	
	5

	
	ИТОГО:
	40
	
	
	
	
	20


4.7 Оценивание выполнения практических конкурсных заданий I уровня осуществляется в соответствии со следующими основными целевыми индикаторами:

· качество выполнения отдельных задач задания;
· качество выполнения задания в целом.

Критерии оценки выполнения практических конкурсных заданий представлены в соответствующих паспортах конкурсного задания.
4.8 Максимальное количество баллов за практические конкурсные задания I уровня: «Перевод профессионального текста (сообщения)» составляет 10 баллов.  
4.9 Оценивание конкурсного задания «Перевод профессионального текста» осуществляется следующим образом:

1 задача – перевод текста – 5 баллов; 

2 задача – ответы на вопросы по тексту – 5 баллов;

Критерии оценки являются едиными для всех УГС СПО.  
При выполнении 2 задачи в содержание критериев могут быть внесены дополнения (изменения) касающиеся конкретной УГС, которые не влияют на удельный вес каждого критерия.
Таблица 3 - Критерии оценки 1 задачи письменного перевода текста

	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Качество письменной речи
	0-3

	2.
	Грамотность 
	0-2


По критерию «Качество письменной речи» ставится:
3 балла – текст перевода полностью соответствует содержанию оригинального текста; полностью соответствует профессиональной стилистике текста; соответствует общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов.  Все профессиональные термины переведены правильно. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.
2 балла – текст перевода представлен практически полностью (более 90% от общего объема текста), его общее содержание соответствует содержанию оригинального текста.  В переводе присутствуют 1-4 лексические ошибки; 1-2 ошибки в переводе устойчивых словосочетаний, 1-2 ошибки в переводе профессиональных терминов. Перевод соответствует профессиональной стилистике текста, общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.
1 балл – текст перевода лишь на 50% соответствует содержанию оригинального текста; имеет пропуски; в переводе присутствуют 5 и более лексических ошибок; имеет недостатки в стиле изложения, но передает основное содержание оригинального текста, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста, устранения смысловых искажений, стилистической правки.
0 баллов – текст перевода не соответствует содержанию оригинального текста, общепринятым нормам русского языка, имеет пропуски, грубые смысловые искажения, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста и стилистической правки.

По критерию «Грамотность» ставится: 

2 балла – в тексте перевода отсутствуют грамматические, орфографические, пунктуационные ошибки; 
1 балл – в тексте перевода допущены 1-4 грамматические, орфографические, пунктуационные ошибки (в совокупности);
0 баллов – в тексте перевода допущено более 4 грамматических, орфографических, пунктуационных ошибок (в совокупности).
Таблица 4 - Критерии оценки 2 задачи «Перевод профессионального текста (сообщения)» (ответы на вопросы)
	№
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Глубина понимания  текста 
	0-5


По критерию «Глубина понимания текста» ставится:
За каждый правильный ответ на вопрос участник получает максимально 1 балл (0,5 балла – участник понимает содержание вопроса, дает полный (несокращенный) ответ на вопрос, в ответе отсутствую фактические и лексические ошибки; 0,5 балла – в ответе отсутствуют грамматические и стилистические ошибки).

4.10  Максимальное количество баллов за выполнение задания «Задание по организации работы коллектива» – 10 баллов.

Оценивание выполнения задания I уровня «Задание по организации работы коллектива» осуществляется по критериям, представленным в соответствующем паспорте конкурсного задания.
4.11  Оценивание выполнения конкурсных заданий II уровня может осуществляться в соответствии с основными целевыми индикаторами:

· качество выполнения отдельных задач задания;
· качество выполнения задания в целом;

Критерии оценки выполнения профессионального задания представлены в соответствующих паспортах   конкурсных заданий. 
4.12  Максимальное количество баллов за конкурсные задания II уровня 70 баллов.

4.13  Максимальное количество баллов за выполнение инвариантной части практического задания II уровня – 35 баллов.

Оценивание выполнения данного задания осуществляется в соответствии с критериями, указанными в соответствующем паспорте с указанием максимального количества баллов по каждому критерию. 
4.14  Максимальное количество баллов за выполнение вариативной части практического задания II уровня – 35 баллов.

Оценивание выполнения данного задания осуществляется в соответствии с критериями, указанными в соответствующем паспорте с указанием максимального количества баллов по каждому критерию.
Таблица 5 - Продолжительность выполнения конкурсных заданий
	Наименование
	Максимальное время (мин)

	I уровень

	Тестирование
	60

	Перевод профессионального текста (2 задачи)
	45

	Задание по организации работы коллектива

	Задача 1 Определить состав рабочей группы по выполнению задания руководства с учётом сроков проведения каждого этапа работ. Определить сумму вознаграждения рабочей группе.
	20

	Задача 2 С использованием инструментов Microsoft Word составить служебную записку на имя директора организации с просьбой привлечения необходимых специалистов для создания рабочей группы. На основании данной служебной записки составить проект приказа о создании рабочей группы.
	25

	II уровень

	Инвариантная часть

	Задача 1. Провести планирование показателей деятельности компании на следующий год на основании информации о некоторых результатах её деятельности и о запланированных относительных изменениях показателей.
	20

	Задача 2. На основе имеющейся информации о составе, стоимости, динамике основных фондов предприятия рассчитать показатели движения, состояния и использования основных фондов. Сделать выводы.
	25

	Вариативная часть

 (Специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»)

	Задача 1.  Работа в прикладной программе «1С: Предприятие 8.3»
	45

	Задача 2. Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности.
	45

	Вариативная часть

 (Специальность 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике»)

	Задача 1 Выбор логистической схемы доставки товаров.
	45

	Задача 2 Анализ товарных запасов методом ABC и XYZ -анализа
	45

	Вариативная часть

 (Специальность 38.02.03 «Коммерция (по отраслям)»)

	Задача 1 Анализ товарных запасов и товарооборачиваемоти розничного торгового предприятия.
	45

	Задача 2 Применение факторного анализа при выявлении причин влияния различных факторов на итоговый показатель.
	45


6. Условия выполнения заданий. Оборудование
6.1. Для выполнения задания «Тестирование» необходимо соблюдение следующих условий:

· наличие компьютерного класса (классов) или других помещений, в котором размещаются персональные компьютеры, объединенные в локальную вычислительную сеть; 
· наличие специализированного программного обеспечения.  

Должна быть обеспечена возможность единовременного выполнения задания всеми участниками Олимпиады. 
6.2. Для выполнения заданий «Перевод профессионального текста» необходимо соблюдение следующих условий:

· наличие компьютерного класса (классов) или других помещений, в котором размещаются персональные компьютеры, объединенные в локальную вычислительную сеть. 
Должна быть обеспечена возможность единовременного выполнения задания всеми участниками Олимпиады. 

6.3. Для выполнения конкурсных заданий 2 уровня необходимо соблюдение следующих условий: 

· наличие компьютерного класса (классов) или других помещений, в котором размещаются  персональные компьютеры. 
· наличие специализированного программного обеспечения.
7. Оценивание работы участника олимпиады в целом

7.1. Для осуществления учета полученных участниками олимпиады оценок заполняются индивидуальные сводные ведомости оценок результатов выполнения заданий I и II уровня.

7.2. На основе указанных в п.  7.1. ведомостей формируется сводная ведомость, в которую заносятся суммарные оценки в баллах за выполнение заданий I и II уровня каждым участником Олимпиады и итоговая оценка выполнения профессионального комплексного задания каждого участника Олимпиады, получаемая при сложении суммарных оценок за выполнение заданий I и II уровня.

 7.3. Результаты участников регионального этапа Всероссийской олимпиады ранжируются по убыванию суммарного количества баллов, после чего из ранжированного перечня результатов выделяют 3 наибольших результата, отличных друг от друга – первый, второй и третий результаты. 
При равенстве баллов предпочтение отдается участнику, имеющему лучший результат за выполнение  заданий II уровня. 
Участник, имеющий первый результат, является победителем Всероссийской олимпиады. Участники, имеющие второй и третий результаты, являются призерами Всероссийской олимпиады. 
Решение жюри оформляется протоколом. 

7.4. Участникам, показавшим высокие результаты выполнения отдельного задания, при условии выполнения всех заданий, устанавливаются дополнительные поощрения.
Номинируются на дополнительные поощрения:

· участники, показавшие высокие результаты выполнения заданий профессионального комплексного задания по специальности или подгруппам специальностей УГС;
· участники, показавшие высокие результаты выполнения отдельных задач, входящих в профессиональное комплексное задание;
· участники, проявившие высокую культуру труда, творчески подошедшие к решению заданий.
Паспорт практического задания I уровня
«Перевод профессионального текста»

	№ п/п
	38.00.00 Экономика и управление

	1. 
	38.02.01

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), Приказ от 05 февраля 2018 г. № 69
	38.02.03

Операционная деятельность в логистике, Приказ от 28 июля 2014 г., №834
	38.02.04

Коммерция (по отраслям), Приказ от 15 мая 2014 г., №539

	2. 
	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	3. 
	ОГСЭ.03. Иностранный язык (английский, немецкий, французский)

	
	Практическое задание I уровня «Перевод профессионального текста»
	Максимальный балл – 10 баллов

	4. 
	Задача 1 Перевод текста, содержание которого включает профессиональную лексику, с иностранного языка на русский
	Максимальный балл – 5 баллов

	
	Критерии оценки:
	

	
	1. Качество письменной речи
	Максимальный балл –  3 балла

	
	Текст перевода полностью соответствует содержанию оригинального текста; полностью соответствует профессиональной стилистике текста; соответствует общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов.  Все профессиональные термины переведены правильно. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.
	3

	
	Текст перевода представлен практически полностью (более 90% от общего объема текста), его общее содержание соответствует содержанию оригинального текста.  В переводе присутствуют 1-4 лексические ошибки; 1-2 ошибки в переводе устойчивых словосочетаний, 1-2 ошибки в переводе профессиональных терминов. Перевод соответствует профессиональной стилистике текста, общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.
	2

	
	Текст перевода лишь на 50% соответствует содержанию оригинального текста; имеет пропуски; в переводе присутствуют 5 и более лексических ошибок; имеет недостатки в стиле изложения, но передает основное содержание оригинального текста, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста, устранения смысловых искажений, стилистической правки.
	1

	
	Текст перевода не соответствует содержанию оригинального текста, общепринятым нормам русского языка, имеет пропуски, грубые смысловые искажения, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста и стилистической правки.
	0

	
	2. Грамотность
	Максимальный балл –  2 балла

	
	В тексте перевода отсутствуют грамматические ошибки (орфографические, пунктуационные и др.)
	2

	
	В тексте перевода допущены 1-4 лексические, грамматические, стилистические ошибки (в совокупности)
	1

	
	В тексте перевода допущено более 4 лексических, грамматических, стилистических ошибок (в совокупности).
	0

	5. 
	Задача 2 Выполнение действия: ответы на вопросы по содержанию текста
	Максимальный балл – 5 баллов

	
	Критерии оценки:
	

	
	1. Глубина понимания текста
	

	
	Участник понимает содержание вопроса, дает полный (несокращенный) ответ на вопрос, в ответе отсутствую фактические и лексические ошибки (за каждый вопрос)
	0,5
(максимально 2,5 балла)

	
	В ответе на вопрос отсутствуют грамматические и стилистические ошибки (за каждый вопрос)
	0,5
(максимально 2,5 балла)


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Перевод профессионального текста
	Текстовый редактор 

Microsoft Word
	Компьютеры на базе Intel, принтер
	Компьютерный класс, рабочее место


Паспорт практического задания I уровня
«Задание по организации работы коллектива»

	№ п/п
	38.00.00 Экономика и управление

	6. 
	38.02.01

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), Приказ от 05 февраля 2018 г. № 69
	38.02.03

Операционная деятельность в логистике, Приказ от 28 июля 2014 г., №834
	38.02.04

Коммерция (по отраслям), Приказ от 15 мая 2014 г., №539

	7. 
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинённых), результат выполнения заданий.
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинённых), результат выполнения заданий.

	8. 
	ЕН.02. Информационные технологии в профессиональной деятельности

ОП.01. Экономика организации

ОП.03. Менеджмент

ОП.04. Документационное обеспечение управления
	ЕН.02. Информационные технологии в профессиональной деятельности

ОП.01. Экономика организации

ОП.03. Менеджмент 
ОП.04. Документационное обеспечение управления
	ЕН.02. Информационные технологии в профессиональной деятельности

ОП.01. Экономика организации

ОП.03. Менеджмент (по отраслям)
ОП.04. Документационное обеспечение управления

	
	Задание по организации работы коллектива

	Максимальный балл – 10 баллов

	9. 
	Задача 1 Определить состав рабочей группы по выполнению задания руководства с учётом сроков проведения каждого этапа работ. Определить сумму вознаграждения рабочей группе.
	Максимальный балл – 5 баллов

	
	Критерии оценки:
	

	
	Правильно рассчитано количество рабочих дней для каждой категории специалистов
	1

	
	Правильно рассчитано количество работников по каждой категории специалистов
	0,8

	
	Правильно рассчитана сумма вознаграждения без учета премии по каждой категории специалистов 
	0,8

	
	Правильно рассчитана сумма премии по каждой категории специалистов
	0,8

	
	Правильно рассчитана общая сумма вознаграждения с учетом премии по каждой категории специалистов 
	0,8

	
	Правильно рассчитана общая сумма вознаграждения с учетом премии рабочей группе
	0,8

	10. 
	Задача 2 С использованием инструментов Microsoft Word составить служебную записку на имя директора организации с просьбой привлечения необходимых специалистов для создания рабочей группы. На основании данной служебной записки составить проект приказа о создании рабочей группы.
	Максимальный балл – 5 баллов

	
	Критерии оценки для служебной записки:
	Максимальный балл – 2 балла

	
	Наличие реквизитов
	0,5

	
	- Адресат

- Наименование документа

- Заголовок к тексту

- Дата документа

- Подпись и расшифровка подписи составителя документа
	0,1
0,1
0,1
0,1
0,1

	
	Текст служебной записки
	0,8

	
	Соблюдение структуры текста 

- основание, 

- выводы и предложения

Содержательные требования к тексту 

- точность, 

- аргументированность текста.
	0,2
0,2
0,2
0,2

	
	Microsoft Word
	0,7

	
	Применение опции форматирования:

Шрифт (Times New Roman)

Размер шрифта (14)

Заглавные буквы в наименовании документа

Отступы в абзацах (красная строка 1,25 пт)

Выравнивание текста по ширине

Межстрочный интервал (1,5 пт)

Поля документа (верхнее – 2,0 см; нижнее – 2,0 см; левое – 2,5 см; правое – 1,5 см. )
	0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

	
	Критерии оценки для проекта приказа:
	Максимальный балл – 3 балла

	
	Наличие реквизитов
	0,6

	
	- Наименование организации

- Наименование вида документа

- Заголовок к тексту документа

- Дата документа

- Подпись руководителя организации

- Отметка об исполнителе
	0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1

	
	Текст приказа
	1,7

	
	Соблюдение структуры текста 

- констатирующая часть текста документа

- распорядительная часть текста документа, 

- последний пункт приказа – пункт о контроле

Содержательные требования к тексту 

- логичность, 

- аргументированность текста.
	0,5
0,5

0,5

0,1
0,1

	
	Microsoft Word
	0,7

	
	Применение опции форматирования:

Шрифт (Times New Roman)

Размер шрифта (14)

Заглавные буквы в наименовании вида документа

Отступы в абзацах (красная строка 1,25пт)

Выравнивание текста документа по ширине

Межстрочный интервал (1,5 пт)

Поля документа (верхнее – 2,0 см; нижнее – 2,0 см; левое – 2,5 см; правое – 1,5 см. )
	0,1

0,1

0,1
0,1

0,1

0,1

0,1


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Решение задачи, создание документов «Служебная записка», «Приказ»
	Текстовый редактор 

Microsoft Word
	Компьютеры на базе Intel, принтер, калькуляторы
	Компьютерный класс, рабочее место


Паспорт практического задания

инвариантной части практического задания II уровня 

	№ п/п
	38.00.00 Экономика и управление

	1. 
	38.02.01

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), Приказ от 05 февраля 2018 г. № 69
	38.02.03

Операционная деятельность в логистике, Приказ от 28 июля 2014 г., №834
	38.02.04

Коммерция (по отраслям), Приказ от 15 мая 2014 г., №539

	2. 
	ОК 2.

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские провод-ки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней.
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандарт-ных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

ПК 1.5 Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков на производстве

ПК 2.2 Применять методологию проектирования внутрипроизводственных логистических систем при решении практических задач

ПК 3.3 Рассчитывать и анализировать логистические издержки
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

ПК 2.3 Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов

ПК 2.4 Определять основные экономические показатели работы организации, цены, заработную плату

	3. 
	ОП.01. Экономика организации

ОП.02. Статистика

ОП.03. Менеджмент

ОП.06. Финансы, денежное обращение и кредит

ОП.07. Налоги и налогообложение

ПМ.03 МДК.03.01. Организация расчетов с бюджетом и вне-бюджетными фондами
	ОП.01. Экономика организации

ОП.02. Статистика

ОП.03. Менеджмент

ОП.06. Финансы, денежное обращение и кредит

ОП.07. Налоги и налогообложение

ОП.10. Анализ финансово-хозяйственной деятельности
	ОП.01. Экономика организации

ОП.02. Статистика

ОП.03. Менеджмент

МДК.01.01. Организация коммерческой деятельности

МДК.02.01. Финансы, налоги и налогообложение



	
	Инвариантное задание II уровня
	Максимальный балл –

35 баллов

	4. 
	Задача 1 Планирование основных показателей деятельности организации
	Максимальный балл –

15 баллов

	
	Критерии оценки:
	

	
	Правильно рассчитано абсолютное изменение выручки по всем направлениям деятельности
	0,5

	
	Правильно рассчитан общий отчетный и плановый объем выручки
	0,5

	
	Правильно рассчитана отчетная и плановая выработка на одного работающего
	1

	
	Правильно рассчитано изменение выработки на одного работающего
	0,5

	
	Правильно произведено разделение затрат на постоянные и переменные
	1

	
	Правильно указан темп роста затрат
	0,5

	
	Правильно рассчитаны плановые затраты по всем статьям затрат
	1

	
	Правильно рассчитаны общие отчетные и плановые затраты
	0,5

	
	Правильно рассчитана отчетная и плановая доля затрат в выручке 
	1

	
	Правильно рассчитано изменение доли затрат в выручке
	0,5

	
	Правильно рассчитана валовая прибыль и ее динамика
	1,2

	
	Правильно рассчитана прибыль (убыток) от продаж и ее динамика
	1,2

	
	Правильно рассчитана прибыль (убыток) до налогообложения и ее динамика
	1,2

	
	Правильно рассчитан налог на прибыль и его динамика
	1,2

	
	Правильно рассчитана чистая прибыль (убыток) ее динамика
	1,2

	
	Сделан вывод, отвечающий требованиям (за каждый вывод по отдельной таблице, кроме таблицы 1)
	0,5

(максимально – 2 балла)

	5. 
	Задача 2 Расчет показателей движения, состояния и использования основных фондов
	Максимальный балл – 20 баллов

	
	Правильно рассчитана среднегодовая стоимость основных фондов
	2

	
	Правильно рассчитана годовая сумма амортизационных отчислений
	1

	
	Правильно рассчитан коэффициент обновления основных фондов
	1

	
	Правильно рассчитан коэффициент выбытия основных фондов
	1

	
	Правильно рассчитан коэффициент годности на начало года
	1

	
	Правильно рассчитан коэффициент износа на начало года
	1

	
	Правильно рассчитана полная балансовая стоимость основных фондов на конец года
	1,5

	
	Правильно рассчитана остаточная стоимость основных фондов на конец года
	2

	
	Правильно рассчитан коэффициент годности на конец года
	2

	
	Правильно рассчитан коэффициент износа на конец года
	2

	
	Правильно рассчитан показатель фондоотдачи
	1,5

	
	Правильно рассчитано изменение фондоотдачи при изменении объемов выполненных работ и среднегодовой стоимости основных фондов
	2

	
	Сделан вывод, отвечающий требованиям (за каждый вывод по пунктам 3, 4)
	1

(максимально 2 балла)


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Решение задач
	-
	Калькулятор, бланки для внесения результатов решения
	Учебный кабинет, рабочее место


Паспорт задания вариативной части II уровня
Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	№ п/п
	Характеристики ФГОС СПО
	Характеристики профессионального стандарта:

	1
	38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет, Приказ от 05 февраля 2018 г. № 69
	Бухгалтер

(утвержден Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 февраля 2019 г. № 103н)

Зарегистрирован в Минюсте РФ 25 марта 2019 г.

Регистрационный № 54154;

	2
	4.3.1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации.

4.3.4. Составление и использование бухгалтерской отчетности.
	Уровень квалификации: 5

	3
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.
	Принятие к учету первичных учётных документов о фактах хозяйственной жизни экономического субъекта

Денежное измерение объектов бухгалтерского учёта и текущая группировка фактов хозяйственной жизни

Итоговое обобщение фактов хозяйственной жизни

	4
	ОП.01. Экономика организации

ОП.08. Основы бухгалтерского учета
ПМ 01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации

ПМ 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации
ПМ 04 Составление и использование бухгалтерской отчетности

	5
	Задача 1 Работа в прикладной программе «1С: Предприятие 8.3» (Конфигурация: Бухгалтерия предприятия, редакция 3.0- учебная версия)

	
	Описание задачи: Ввести в информационную базу сведения об ООО «Стиль» на основании представленной информации. Ввести сведения об учетной политике организации ООО «Стиль» на основании представленной информации. Оформить операции согласно условия задания и оформить соответствующие документы. Сформировать оборотно-садьдовую ведомость за отчетный период.
	Максимальный балл –

20 баллов

	
	Критерии оценки
	

	
	Правильно введены начальные остатки по счетам
	0,5

	
	Правильно заполнены все реквизиты организации в приходном ордере
	0,5

	
	Верно рассчитана сумма НДС в приходном ордере
	1

	
	Верно рассчитана итоговая сумма в приходном ордере
	2

	
	Верно указана сумма в платежном поручении
	1

	
	Правильно заполнены все реквизиты платежного поручения
	0,5

	
	Правильно сформировано требование-накладная
	2

	
	Правильно заполнен отчет производства за смену
	2

	
	Правильно сформирован счет покупателю
	0,5

	
	Верно рассчитана сумма НДС в товарной накладной
	1

	
	Верно рассчитана итоговая сумма в товарной накладной
	2

	
	Отражено поступление денежных средств на расчетный счет от покупателя
	2

	
	Верно сформирована оборотно-сальдовой ведомости за отчетный период
	5

	6
	Задача 2 Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности.

	
	Описание задачи: На основании оборотно-сальдовой ведомости за 2021 год сформировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год в составе Бухгалтерского баланса и Отчета о финансовых результатах.
	Максимальный балл –

15 баллов

	
	Критерии оценки
	

	1. 
	Правильно заполнены реквизиты бухгалтерского баланса 
	0,5

	2. 
	Верно заполнены числовые показатели актива баланса
	2

	3. 
	Верно заполнены числовые показатели пассива баланса
	2

	4. 
	Верно рассчитана валюта баланса
	3

	5. 
	Правильно заполнены реквизиты отчета о финансовых результатах
	0,5

	6. 
	Верно заполнены числовые показатели отчета о финансовых результатах
	2

	7. 
	Прослеживается взаимосвязь показателя чистой прибыли Бухгалтерского баланса и Отчета о финансовых результатах
	5


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Решение задач
	-
	Калькулятор, бланки для внесения результатов решения
	Учебный кабинет, рабочее место


Паспорт задания вариативной части II уровня
Специальность 38.02.03 Операционная деятельность в логистике

	№ п/п
	Характеристики ФГОС СПО
	Характеристика профессионального стандарта

	1
	38.02.03 Операционная деятельность в логистике, Приказ от 28 июля 2014 г., №834
	Специалист по логистике на транспорте

(утвержден Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 г. № 616н)

Зарегистрирован в Минюсте РФ 26 сентября 2014 г. Регистрационный № 34134

	2
	4.3.1. Планирование и организация логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности.
4.3.2. Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении

4.3.3. Оптимизация ресурсов организации (подразделений), связанных с управлением материальными и нематериальными потоками.
	Уровень квалификации: 5

	3
	ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов.

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами.

ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов логистической системы.

ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения).

ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки

ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения логистических расходов
	Планирование перевозки грузов в цепи поставок

Подготовка и ведение документации при осуществлении перевозки грузов в цепи поставок

Организация логистической деятельности по перевозке грузов в цепи поставок



	4
	ПМ.02 МДК 02.02 Оценка рентабельности системы складирования и оптимизации внутрипроизводственных потоковых процессов.

ПМ.02 МДК.02.03 Оптимизация процессов транспортировки и проведение оценки стоимости затрат на хранение товарных запасов

ПМ.03 МДК.03.01 Оптимизация ресурсов организаций (подразделений)

	5
	Задача 1 Выбор логистической схемы доставки товаров

	
	Описание задачи: Проанализируйте альтернативные схемы доставки товаров различными видами транспорта. Определите рациональные схемы доставки товаров для каждого объема продаж.
	Максимальный балл –
20 баллов

	
	Критерии оценки
	

	
	Верно рассчитано количество рейсов для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитан средний размер поставки за рейс при объеме продаж 50 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитан средний размер поставки за рейс при объеме продаж 30 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны издержки на перевозку за рейс каждым видом транспорта при объеме продаж 50 млн. руб.
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны издержки на перевозку за рейс каждым видом транспорта при объеме продаж 30 млн. руб.
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны издержки на товарные запасы за рейс при объеме продаж 50 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны издержки на товарные запасы за рейс при объеме продаж 30 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны общие затраты за рейс при объеме продаж 50 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно рассчитаны общие затраты за рейс при объеме продаж 30 млн. руб. для каждой схемы доставки
	0,5

(максимально 2 балла)

	
	Верно написан вывод
	2

	6
	Задача 2 Анализ товарных запасов методом  ABC  и   XYZ -анализа

	
	Описание задачи: Проведите анализ товарных запасов по методу ABC и XYZ по исходным данным.  Составьте матрицу ABC – XYZ и выделите товарные позиции, требующие наиболее тщательного контроля при управлении запасами. Дайте рекомендации по управлению этими запасами.
	Максимальный балл –

15 баллов

	
	Правильно рассчитана доля запаса по позиции в общем запасе, %
	1

	
	Правильно рассчитана доля запаса нарастающим итогом,%
	1

	
	Правильно определена группа артикула ABC-анализа
	2

	
	Правильно рассчитан коэффициент вариации, %
	3

	
	Правильно определена группа артикула XYZ-анализа
	2

	
	Правильно расставлены артикулы в матрице анализа ABC-XYZ
	2

	
	Правильно определены товарные позиции, требующие наиболее тщательного контроля при управлении запасами
	2

	
	За каждую рекомендацию по работе с товарными позициями, требующих наиболее тщательного контроля (засчитывается не более 4 рекомендаций
	0,5
(максимально 2 балла)


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы (наименование)
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Решение задачи
	Текстовый редактор 

Microsoft Word, программа для работы с электронными таблицами Microsoft Excel
	Компьютеры на базе Intel , принтер, калькуляторы
	Компьютерный класс, рабочее место


Паспорт задания вариативной части II уровня
Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)

	№ п/п
	Характеристики ФГОС СПО
	Характеристика профессионального стандарта 

	1
	38.02.04 Коммерция (по отраслям), Приказ от 15 мая 2014 г., №539
	Специалист по потребительскому кредитованию (утвержден Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 ноября 2016 г. № 646н ), Зарегистрирован в Минюсте РФ 24 ноября 2016 г., Регистрационный № 44422.

	2
	4.3.1. Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью

4.3.2. Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности

4.3.3. Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохраняемости товаров.
	

	3
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 10. Логически верно, аргументированно и ясно излагать устную и письменную речь.
ПК 1.2. На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение.
ПК 1.7. Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы менеджмента, делового и управленческого общения.

ПК 1.8. Использовать основные методы и приемы статистики для решения практических задач коммерческой деятельности, определять статистические величины, показатели вариации и индексы.

ПК 1.9. Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение материальных потоков.

ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов

ПК 2.5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и стимулировать сбыт товаров
ПК 2.7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке и реализации маркетинговых решений.

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и конкурентные преимущества организации.

ПК 3.1. Участвовать в формировании ассортимента в соответствии с ассортиментной политикой организации, определять номенклатуру показателей качества товаров.
	

	4
	ОП.01 Экономика организации
ОП.02 Статистика
ОП.03 Менеджмент
ОП.06 Логистика
ПМ.01 Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью

МДК 01.02 Организация торговли

ПМ.02 Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности
МДК 02.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности

МДК 02.03 Маркетинг

	5
	Задача 1 Анализ товарных запасов и товарооборачиваемоти розничного торгового предприятия

	
	Описание задачи: Произвести расчёты: отклонения и процента выполнения плана товарооборота, однодневный товарооборот, средние товарные запасы, товарооборачиваемость. Используя графические инструменты MS Excel, составить структуру товарных запасов по предприятию. Сделать выводы.
	Максимальный балл – 20 баллов

	
	Критерии оценки
	

	
	Правильно рассчитано отклонение выполнение плана товарооборота
	3



	
	Правильно рассчитан процент выполнения плана товарооборота
	3

	
	Правильно рассчитан однодневный товарооборот
	3

	
	Правильно рассчитаны средние товарные запасы
	3

	
	Правильно рассчитана товарооборачиваемость
	3

	
	Правильно построен график структуру товарных запасов по предприятию
	2



	
	Верно и логически обоснованно написан вывод (за правильный вывод по каждому из показателей)
	0,5

(максимально 3 балла)

	6
	Задача 2 Применение факторного анализа при выявлении причин влияния различных факторов на итоговый показатель

	
	Описание задачи: Провести факторный анализ влияния изменения среднесписочной численности персонала и среднегодовой выработки продукции одним работником на объем валовой продукции методом цепных подстановок. Заполнить таблицу, сделать выводы. Все расчеты произвести с помощью программы MS Excel.
	Максимальный балл – 15 баллов

	
	Критерии оценки
	 

	
	Правильно подобран алгоритм расчета способом цепной подстановки
	2

	
	Правильно рассчитано влияние изменения численности персонала на обобщающий показатель
	4

	
	Правильно рассчитано влияние изменения выработки продукции одним работником на обобщающий показатель
	4

	
	 Правильно рассчитано суммарное влияние двух факторов на обобщающий показатель
	4

	
	Правильно сделан вывод 
	1


Материально-техническое обеспечение выполнения задания

	Вид, выполняемой работы
	Наличие прикладной  компьютерной программы
	Наличие специального оборудования

(наименование)
	Наличие специального места выполнения задания

	Решение задач
	MS Excel
	Калькулятор, ПК 
	Учебный кабинет, рабочее место


Оценочные средства 
региональной олимпиады профессионального мастерства по укрупнённой группе специальностей 38.00.00 Экономика и управление

Оценочные средства (демоверсии, включающие инструкции по выполнению)

Задания I уровня

Тестирование

ИНВАРИАНТНАЯ ЧАСТЬ
1. Архитектура компьютера – это…

1. техническое описание деталей устройств компьютера

2. описание устройств для ввода - вывода информации

3. описание программного обеспечения для работы компьютера

4. список устройств подключенных к ПК

2. Минимально необходимый набор аппаратных средств ПК состоит из:

1. винчестера, «мыши», процессора;

2. монитора, системного блока, клавиатуры;

3. принтера, клавиатуры, дисководов, ОЗУ;

4. системного блока, дисководов, сканера.

3. Принцип открытой архитектуры означает, что:

1. компьютер сделан единым неразъемным устройством;

2. имеется возможность присоединения новых устройств к компьютеру и замены одних устройств на другие;

3. отсутствует возможность замены устаревших блоков компьютера на современные;

4. нет доступа к частям компьютера без посторонней помощи.

4. Поколения ЭВМ отличаются друг от друга по:

1. автору создания вычислительной техники;

2.   программным средствам;

3. элементной базе;

4.   периоду создания вычислительной техники.

5. При создании нового документа в текстовом редакторе  по умолчанию создается документ с названием:

1. Книга1;

2. Новый документ1;

3. Документ1;

4. Документ.

6. Редактирование текста представляет собой:

1. процесс внесения изменений в имеющийся текст;

2. процедуру сохранения текста на диске в виде текстового файла;

3. процесс передачи текстовой информации по компьютерной сети;

4. процедуру считывания с внешнего запоминающего устройства ранее созданного текста.

7. Колонтитул может содержать:

1. любой текст;

2. Ф. И. О. автора документа;

3. название документа;

4. дату создания документа.

8. К операциям форматирования абзаца относятся:

1. выравнивание, межстрочный интервал, задание отступа;

2. начертание, размер, цвет, тип шрифта;

3. удаление символов;

4. копирование фрагментов текста.

9. В отличие от бумажных табличных документов Электронные Таблицы:

1. имеют большую размерность;

2. позволяют быстрее производить расчеты;

3. стоят дороже;

4. позволяют красиво размещать данные.

10. При перемещении или копировании в ЭТ абсолютные ссылки:

1. не изменяются;

2. преобразуются вне зависимости от нового положения формулы;

3. преобразуются в зависимости от нового положения формулы;

4. преобразуются в зависимости от длины формулы.

11. Определение искомого значения физической величины на основании результатов прямых измерений других физических величин, функционально связанных с искомой величиной - это:

а) косвенное измерение;

б) многократное измерение;

в) прямое измерение;

г) совокупные измерения.

12. Как называется процедура подтверждения соответствия продукции установленным требованиям:

а) реализацией продукции;

б) стандартизацией продукции;

в) сертификацией продукции;

г) идентификацией продукции.

13. Основными единицами Международной системы единиц (СИ) являются:

а) метр, грамм, секунда, ампер, кельвин, моль, кандела;

б) метр, килограмм, минута, ампер, кельвин, моль, кандела;

в) метр, килограмм, секунда, ампер, кельвин, моль, кандела;

г) сантиметр, килограмм, секунда, ампер, кельвин, моль, кандела.

14. Наука об измерениях, методах и средствах обеспечения их единства и способах достижения требуемой точности - это:

а) стандартизация;

б) метрология;

в) квалиметрия;

г) сертификация.

15. ∆х – погрешность,  х - заданное значение размера, х1 - действительное значение того же размера. Как определить ∆х?

а) ∆х = х - х1

б) ∆х = х1 / х

в) ∆х = х1 - х

г) ∆х = х1 + х

16. Что означают последние две цифры после тире в номере стандарта, например,  ГОСТ 2. 304-68 ?

а) это последние две цифры года введения стандарта в действие;

б) это последние две цифры года окончания действия стандарта;

в) это количество лет, в течение которых стандарт действует;

г) это последние две цифры года действия стандарта.

17. Что называют ценой деления шкалы?

а) это расстояние между двумя соседними отметками шкалы;

б) это область значений шкалы прибора, ограниченная начальным и конечным значениями шкалы;

в) это область значений измеряемой величины, для которой нормированы допускаемые погрешности средства измерений;

г) это разность значений величин, соответствующих двум соседним отметкам шкалы.

18. Какие размеры детали указываются на ее чертеже?

а) действительные;

б) номинальные;

в) предельно - допустимые минимальные;

г) предельно - допустимые максимальные.

19. Как называется документ, принятый органом власти, устанавливающий обязательные для применения и исполнения требования к объектам технического регулирования?

а) международный стандарт;

б) технический регламент;

в) стандарт предприятия;

г) отраслевой стандарт.

20. Укажите правильно все объекты стандартизации:
а) товары народного потребления, средства производства;

б) нормы, правила, требования;

в) процессы (работы);

г) продукция, услуги, процессы.

21. Винчестер предназначен для…
А. хранения информации, не используемой постоянно на компьютере;

Б. постоянного хранения информации, часто используемой при работе на компьютере;

В. подключения периферийных устройств к магистрали;

Г. управления работой ЭВМ по заданной программе

22. Укажите устройства ввода.

А. Принтер, клавиатура, джойстик.

Б. Мышь, световое перо, винчестер.

В. Графический планшет, клавиатура, сканер.

Г. Телефакс, накопитель на МД, модем.

23. Текстовый редактор - программа, предназначенная для …

А. создания, редактирования и форматирования текстовой

информации;

Б. работы с изображениями в процессе создания игровых программ;

В. управление ресурсами ПК при создании документов;

Г. автоматического перевода с символьных языков в машинные коды;

24. Пейджер, радиотелефон, факсимальные аппараты, модемы - это устройства относятся к ...

А. средствам телекоммуникации

Б. периферийным устройствам

В. устройствам обработки информации

Г. устройствам ввода информации

25.  В состав системного блока ПК входят:
А. Процессор, оперативная память, жёсткий магнитный диск

Б. Монитор, оперативная память, винчестер

В. Клавиатура, монитор, системный блок

Г. Винчестер, клавиатура, микропроцессор

26.  В каком случае справедливая стоимость финансового инструмента определяется с

достаточной степенью вероятности?

А. существует опубликованная цена финансового инструмента на открытом рынке

Б. используется эффективная процентная ставка

В. отсутствует приемлемая модель оценки

Г. отсутствует опубликованная цена финансового инструмента на открытом рынке

27.  Как называется программное или аппаратное обеспечение, которое препятствует

несанкционированному доступу на компьютер?

А. Сервер

Б. Браузер

В. Брандмауэр

Г. Архиватор

28. Укажите тип банковских карт, позволяющий оплачивать услуги только в пределах доступного остатка на лицевом счете: 
а) Дебетовая карта
б) Кредитная карта
в) Дебетовая карта с подключенной услугой овердрафт
г) Любая банковская карта

29. Компьютер это -
А. устройство для обработки аналоговых сигналов

Б. устройство для хранения информации любого вида

В. многофункциональное электронное устройство для работы с информацией

Г.электронное вычислительное устройство для обработки чисел

30.  Какое устройство не является периферийным?
А. жесткий диск;

Б. принтер

В. сканер

Г.  модем

31. Найдите правильное определение понятию «Охрана труда».
А) Охрана труда - состояние защищенности жизненно важных интересов личности и общества от аварий.

Б) Охрана труда - система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая правовые, социально - экономические, организационные, технические, санитарно - гигиенические и иные мероприятия.

В) Охрана труда - система сохранения здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающая в себя правовые, социально - экономические, организационно - технические, санитарно - гигиенические и иные мероприятия.

Г) Охрана труда - направлена на создание и поддержание организационной структуры и обеспечение ресурсами системы управления, обеспечивающей безопасность трудовой деятельности.

32. Какова периодичность обучения и проверка знаний по безопасности тру​да?

А) Не реже 1 раза в год.

Б) Не реже 1 раза в 3 года.

В) Не реже 1 раза в 5 лет.

Г) Не реже 1 раза в 6 лет.

33. Какого вида искусственного освещения нет:
А) рабочее

Б) дежурное

В) аварийное

Г) целевое

34.К какой степени тяжести относится электрический удар если человек потерял сознание, но с сохранением дыхания:
А) II

Б) III

В) IV

Г) V

35. Количество часов работы в неделю допустимое для несовершеннолетних от 16 до 18 лет:
А) 24 ч

Б) 28 ч

В) 32 ч

Г) 36 ч

36. Из перечисленных ниже причин выберите те, которые являются причинами вынужденного автономного существования в природных условиях. 
а) потеря части продуктов питания, потеря компаса
б) несвоевременная регистрация туристической группы перед выходом на маршрут

в) потеря ориентировки на местности во время похода, авария транспортных средств в условиях природной среды

г) плохие погодные условия на маршруте движения

37.Что запрещается делать при разведении костра?
а) использовать для разведения костра сухостой

б) разводить костёр на торфяных болотах

в) использовать для разведения костра сухую траву

г) оставлять дежурить у костра менее 3-х человек

38. Как называются с точки зрения Правил дорожного движения лица, передвигающиеся в инвалидных колясках без двигателя? 

а) водитель

б) пассажир

в) пешеход

г) путешественник

39. Устройства, которые автоматически отключают машины или агрегаты при выходе какого-либо параметра оборудования за пределы допустимых значений, называются … 

а) блокирующими
б) предохранительными
в) ограждающими
г) сигнализирующими
40. Человек, использующий порошковый огнетушитель для тушения пожара, в первую очередь должен … 

а) выдернуть чеку
б) нажать на кнопку
в) направить пистолет на пламя
г) нажать на рычаг пистолета
41. Характеризуют  эффективность  использования трудовых ресурсов:

1. коэффициент текучести кадров

2. коэффициент оборота по приему

3. количество валовой продукции  на одного работника

4. коэффициент выбытия

42. Под амортизацией основных фондов понимают…

1. износ основных фондов

2. восстановление основных фондов

3. процесс перенесения стоимости основных фондов на себестоимость изготовляемой  продукции

4. расходы на содержание основных средств

43. При анализе движения трудовых ресурсов используют показатели:

1. производительность труда

2. коэффициент текучести кадров

3. коэффициент использования рабочего времени

4. структуры трудовых ресурсов

44.Годовая величина износа основных средств, выраженная в процентах, называется...
1. рентабельностью

2. амортизацией

3. нормой амортизации

4. физическим износом

45. Эффективность использования оборотных средств характеризуют:

1. прибыль, рентабельность производства

2. фондоотдача, фондоемкость

3. коэффициент оборачиваемости, продолжительность одного оборота

4. уровень отдачи оборотных средств

46. По действующему законодательству предпринимательской признается:
1. деятельность, направленная на систематическое извлечение прибыли;
2. деятельность, направленная на разовое извлечение прибыли;

3. деятельность, направленная на любое извлечение прибыли, как разовое, так и систематическое;

4. деятельность, приводящая к получению разовых доходов в качестве побочных заработков.

47. Договор-это соглашение:
1. об установлении гражданских прав и обязанностей;

2. об изменении гражданских прав и обязанностей;

3. об установлении и прекращении гражданских прав и обязанностей;

4. об установлении, изменении и прекращении гражданских прав и обязанностей.

48. Согласно Конституции РФ и Гражданского кодекса РФ в РФ признаются следующие формы собственности...
1. государственная, муниципальная, частная и иные;
2. только государственная;

3. только государственная и частная;

4. только частная и муниципальная.

49. Гражданское право регулирует:
1. имущественные отношения;

2. правовые отношения между гражданином и органом государственной власти;

3. личные неимущественные отношения;

4. имущественные и связанные с ними личные неимущественные отношения.

50.  Основные права и обязанности работника определены:
1. ТК РФ

2. Указом президента РФ «Об ответственности за нарушение трудовых прав граждан»

3. Федеральными законами и локальными нормативными актами

4. Нет правильного ответа


51. В электронных таблицах:

Вычисли значение в ячейке С1:

	
	А
	В
	С

	1
	14
	=А1/2
	=А1+2*В1


Ответ: ________
52. В электронных таблицах:

Вычисли значение в ячейке С1:

	
	А
	В
	С

	1
	10
	= А1*4
	=(А1+В1)*2


Ответ: ________
53. В электронных таблицах:

Вычисли значение в ячейке С1:

	
	А
	В
	С

	1
	5
	= 15/А1
	=А1+В1*6


 Ответ: ________
54. В электронных таблицах:

Вычисли значение в ячейке С1:

	
	А
	В
	С

	1
	3
	= 9/А1
	=А1+В1*10


Ответ: ________
55.  Закончите предложение:

«Технологии, связанные с использованием компьютеров и программного обеспечения для хранения, защиты, обработки и передачи информации, называются  ________________

56. Закончите предложение:

«Преобразование одних «информационных объектов» (структур данных) в другие путем выполнения некоторых алгоритмов  называется  _______________  информации»  

57. Организационно упорядоченная совокупность документов, информационных технологий, в том числе с использованием средств вычислительной техники и связи, реализующих информационные процессы называется информационная _______________  

58. Цель применения информационных технологий – снижение трудоёмкости использования информационных _________________

59. Информатика – это наука о сборе, хранении и обработке ___________________

60. Каждый компьютер, подключенный к сети Интернет, имеет свой уникальный ________

61. Измерение, при котором искомое значение физической величины, получают непосредственно из опытных данных называется ________ 
62. Средство измерений, предназначенное  для воспроизведения и (или) хранения физической величины одного или нескольких заданных размеров называется _________

63. Область значений шкалы,  ограниченная  ее  начальным  и  конечным  значениями – это _______________ 

64. Документ, удостоверяющий соответствие объекта определенным требованиям, называется______________________ 

65. Установление и применение правил с целью упорядочения деятельности в определенной области при участии всех заинтересованных сторон, называется ______________________________ 

66. Совокупность свойств продукции, обусловливающих ее пригодность удовлетворять определенные потреб​ности в соответствии с ее назначением называется ______________

67. Международная система единиц СИ включает ________   основных единиц физических величин 

68. По характеру зависимости измеряемой величины от времени измерения разделяются на _________   и  ___________ 

69. Категория ГОСТ была введена в действие в СССР в  ________  году.

70. Область практической и научной деятельности, которая занимается разработкой теоретических основ и методов количественной оценки каче​ства продукции, называется ____________________________ 
71. Графика с представлением изображения в виде совокупности точек называется ___________.

72. Сеть, объединяющая несколько компьютеров и позволяющая пользователям совместно использовать ресурсы этих компьютеров, а так же подключенные к сети периферийные устройства – это _____ сеть.  
73. Каждый компьютер, подключенный к сети Интернет, имеет свой уникальный _______________

74. При осуществлении денежных расчетов или расчетов с помощью платежных карт предприятие выдает документ: ____________ чек или ____________ чек по требованию

75. Если финансовое обязательство исполнено, и срок его действия истек, то оно

подлежит _____________________ с баланса.

76. ___________ - устройство компьютера, позволяющее осуществить чтение и запись информации на съёмный носитель.

77. Устройство для проверки подлинности банкнот называется_____________

78. Программа, формирующая запросы и обрабатывающая результаты этих запросов – _______________________
79. Устройство, объединяющее несколько каналов связей, называется ________________________
80. Изобретение микропроцессорной технологии и появление персонального компьютера привели к новой__________ революции
81. Электрозащитные средства, при которых можно прикасаться к оборудованию находящемся под напряжением,  называются ________________________

82. _______________________ – это искусственно создаваемые в закрытых помещениях условия для защиты от неблагоприятных внешних воздействий и создания комфорта

83. Сопротивление внутренних органов человека составляет _____________

84. ___________________ является важнейшим инструментом обеспечения безопасности труда.

85. __________________ это повреждение поверхности тела под воздействием электрической дуги или больших токов проходящих через тело человека.

86. Непрогнозируемыми, внезапными являются чрезвычайные ситуации _______ характера.

87. Опасности и их совокупности, действующие в системе «объект защиты – источник опасности», являются ______________ исследований науки о безопасности жизнедеятельности.
88. Средством реализации метода, направленного на адаптацию человека к соответствующей среде и повышение его защищенности, является ____________________

89. Принцип защиты временем относится к ________________ принципам обеспечения безопасности.
90. «Абсолютная безопасность человека в среде обитания недостижима» – это ____________________________ науки о безопасности жизнедеятельности.
91. _________________— это процесс планомерного переноса стоимости основных средств на себестоимость произведенной продукции по мере их износа. 
92. ________________— это постепенная утрата в процессе эксплуатации основных средств своей потребительской стоимости. 

93. ______________________— это финансовый результат деятельности организации, определяемый как разница между ее доходами и расходами. 
94. __________________— это относительный показатель, характеризующий эффективность деятельности организации и отражающий сумму прибыли, полученную на каждый рубль авансированного капитала, активов, доходов, расходов и т.д. , выраженный в процентах. 

95. _______________— это показатель, характеризующий результативность труда, т.е. затраты рабочего времени на производство единицы продукции (проданного товара, оказанной услуги, выполненной работы).  

96. Срок испытания для вновь принятого работника,  занимающего руководящую должность, главбухов и их заместителей  не может превышать _______ месяцев.

97. При 6-дневной рабочей неделе продолжительность работы не может превышать ______________________ часов.

98. Заключение трудового договора по общему правилу допускается с __________ лет.

99. Общий срок исковой  давности составляет _____________  года.

100. Дисциплинарное взыскание применяется со дня совершения проступка не позднее ________________ месяца.


В заданиях 31-37  необходимо установить соответствие между значениями первой и второй группы.  Ответ записывается в таблицу. 

101. Установите соответствие:

	1. Сервер – это…
	а) согласованный набор стандартных протоколов, реализующих их программно-аппаратных средств, достаточный для построения компьютерной сети и обслуживания ее пользователей

	2. Рабочая станция – это…
	b) специальный компьютер, который предназначен для удаленного запуска приложений, обработки запросов на получение информации из баз данных и обеспечения связи с общими внешними устройствами

	3. Сетевая технология – это…
	c) это информационная технология работы в сети, позволяющая людям общаться, оперативно получать информацию и обмениваться ею

	4. Информационно-коммуникационная технология – это…
	d) это персональный компьютер, позволяющий пользоваться услугами, предоставляемыми серверами


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


102. Установи соответствие:

	1. Всемирная паутина WWW
	а) система обмена информацией между множеством пользователей

	2. Электронная почта e-mail
	b) информационная система, основными компонентами которой являются гипертекстовые документы

	3. Передача файлов FTP
	c) система пересылки  корреспонденции между пользователями в сети

	4. Телеконференция UseNet
	d) система передачи электронной информации, позволяющая каждому пользователю сети получить доступ к программам и документам, хранящимся на удаленном компьютере   


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


103. Установи соответствие:

	1) модем
	a) устройство, предназначенное для вывода информации на твердые носители, большей частью на бумагу

	2) микропроцессор
	b) устройство, позволяющее вводить в компьютер черно-белое или цветное изображения, считывать графическую и текстовую информацию

	3) принтер
	c) устройство, предназначенное для подсоединения компьютера к обычной телефонной линии

	4) сканер
	d) устройство, выполняющее алгоритмическую обработку информации, и, как правило, управление другими узлами компьютера


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


104. Установите соответствие:

	1. Локальная сеть
	a) объединение компьютеров, расположенных на большом расстоянии друг от друга

	2. Региональная сеть
	b) объединение локальных сетей в пределах одной корпорации для решения общих задач

	3. Корпоративная сеть
	c) объединение компьютеров в пределах одного города, области, страны

	4. Глобальная сеть
	d) объединение компьютеров, расположенных на небольшом расстоянии друг от друга


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


105. Установи соответствие:

	1) сетевая карта
	a) это программные средства, предназначенные для подключения устройств ввода/вывода

	2) драйверы устройств
	b) устройство для считывания графической информации

	3) компьютер
	c) универсальное средство для обработки информации

	4) плоттер
	d) устройство для подключения к компьютерной сети


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


106. Установи соответствие:

	 1 Механизация производственного процесса –
	1 процесс, оборудование или производство, не требующие присутствия человека в течение определенного промежутка времени для выполнения ряда повторяющихся рабочих циклов. 

	2 Автоматизация производственного процесса –
	2 применение энергии неживой природы в производственном процессе (ПП) или его составных частях, полностью управляемых людьми, и осуществляемое в целях сокращения трудовых затрат и улучшения условий производства.

	3 Автоматическими -
	3 такой процесс, часть которого выполняется автоматически, а другая часть требует присутствие рабочего. 

	4 Автоматизированным 
	4 применение энергии неживой природы в производственном процессе или его составных частях для их выполнения и управления ими без непосредственного участия человека.


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


107. Установи соответствие:

	1) принтер
	a) устройство ввода

	2) компакт-диск
	b) устройство вывода

	3) сканер
	c) устройство для долговременного хранения информации

	4) микропроцессор
	d) устройство, выполняющее алгоритмическую обработку информации


Ответ: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


108. Установи соответствие:

	1. Телеконференция UseNet
	a) это персональный компьютер, позволяющий пользоваться услугами, предоставляемыми серверами

	2. Рабочая станция
	b) система обмена информацией между множеством пользователей

	3. Всемирная паутина WWW
	c) объединение компьютеров, расположенных на небольшом расстоянии друг от друга

	4. Локальная сеть
	d) информационная система, основными компонентами которой являются гипертекстовые документы


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


109. Установи соответствие:

Сопоставьте буквы и цифры:
	А) Браузер; 
Б) Электронная почта; 
В) Поисковый сервер; 
Г) Всемирная паутина.
	1) WWW
2) Yandex
3) Internet Explorer 
4) Outlook Express


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


110. Установи соответствие:

	1) сетевая карта
	a) это программные средства, предназначенные для подключения устройств ввода/вывода

	2) драйверы устройств
	b) устройство для считывания графической информации

	3) компьютер
	c) универсальное средство для обработки информации

	4) плоттер
	d) устройство для подключения к компьютерной сети


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


111. Установите соответствие:
	1. Сервер
	а) согласованный набор стандартных протоколов, реализующих их программно-аппаратных средств, достаточный для построения компьютерной сети и обслуживания ее пользователей

	2. Рабочая станция
	б) специальный компьютер, который предназначен для удаленного запуска приложений, обработки запросов на получение информации из баз данных и обеспечения связи с общими внешними устройствами

	3. Сетевая технология
	в) это информационная технология работы в сети, позволяющая людям общаться, оперативно получать информацию и обмениваться ею

	4.Информационно-коммуникационная технология
	д) это персональный компьютер, позволяющий пользоваться услугами, предоставляемыми серверами


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


112Установите соответствие между следующими видами документов

	1
	Организационные документы
	А
	Приказ 

	2
	Распорядительные документы
	Б
	Положение 

	3
	Информационно-справочные документы
	В
	Служебная записка 

	4
	Информационно-справочные документы
	Г
	Табель учета рабочего времени


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


113. Определите соответствие вида стандарта его условному обозначению

	1
	Государственные стандарты РФ
	А
	 СТП

	2
	Стандарты предприятий
	Б
	 ГОСТ  Р

	3
	Международные стандарты
	В
	 ГОСТ

	4
	Межгосударственные стандарты СНГ
	Г
	 ISO (ИСО)


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


114. Установите соответствие между наименованием Государственных метрологических служб и их аббревиатурой.
	1
	 Государственная служба вре​мени, частоты и определения параметров вращения Земли
	А
	ЦСМ

	2
	 Государственная служба стандартных образцов состава и свойств веществ и материалов
	Б
	ГСССД

	3
	 Государствен​ной службой стандартных справочных данных о физических константах и свойствах веществ и материалов
	В
	ГСВЧ

	4
	 Центр стандартизации, метрологии и сертификации
	Г
	 ГССО


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


115. Установите соответствие между названием Международных организаций по стандартизации, сертификации и метрологии и их аббревиатурой. 
	1
	 Международная организация стандартизации 
	А
	 МСЭ

	2
	 Международная электротехническая комиссия
	Б
	 МБМВ

	3
	 Международный союз по телекоммуникациям
	В
	 ИСО

	4
	 Международное бюро мер и весов
	Г
	 МЭК


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


116. Установите соответствие между наименованием единицы физической величины и ее характеристикой.

	1
	 Внесистемная
	А
	единица физической величины в целое число раз большая системной единицы физической величины:

	2
	 Дольная
	Б
	единица физической величины, определяемая через основную единицу физической величины

	3
	 Кратная
	В
	единица физической величины, условно принятая в качестве независимой от других физических величин:

	4
	 Основная
	Г
	единица физической величины в целое число раз меньшая системной единицы физической величины


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


117. Установите соответствие между наименованием группы показателей качества и характеристикой показателей.

	1
	Показатели технологичности
	А
	Характеризуют свойства изделия выполнять заданные функции.

	2
	Показатели надежности
	Б
	 Оценивают степень приспособленности изделия к взаимодействию с человеком – оператором.

	3
	Показатели назначения
	В
	 Характеризуют степень приспособленности продукции  к применению прогрессивных технологических методов производства. 

	4
	Эргономические показатели 
	Г
	 Характеризуют назначение, область применения, конструктивные  и другие особенности изделия.


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


118. Установите соответствие между понятием и его определением.

	1
	Продукция
	А
	Материальные ценности

	2
	Признак продукции
	Б
	Объективная особенность продукции, проявляющаяся при ее создании и использовании.

	3
	Свойство продукции
	В
	Совокупность свойств продукции, обусловливающих ее пригодность удовлетворять определенные потребности в соответствии с ее назначением.

	4
	Качество продукции
	Г
	 Качественная или количественная характеристика свойств  продукции.


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


119. Установите соответствие между названием природных единиц измерения и их дословным значением. 

	1
	 карат
	А
	 «зерно»

	2
	 гран
	Б
	 «ступня»

	3
	 фут
	В
	 «палец»

	4
	 дюйм
	Г
	  «горошина»


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	  
	
	
	


120. Установите соответствие между событием и его датой.

	1
	Утверждены два эталона — для единицы измерения длины (метр) и для единицы измерения веса (килограмм).
	А
	1960 г.

	2
	Введена система СГС, основанная на трех единицах измерения - сантиметр, грамм и секунда.
	Б
	1799 г

	3
	Образована Главная палата мер и весов, возглавляемая Д.И.Менделеевым
	В
	1874 г.

	4
	 XI Генеральная конференция по мерам и весам приняла стандарт, который впервые получил название «Международная система единиц (СИ)»
	Г
	1893 г.


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


121. Установите соответствие между клавишами клавиатуры и их функциями

	1
	клавиша ввода информации, подтверждает команду «да», или переход на следующую строку
	А
	Enter

	2
	Удаляет знаки, находящиеся с правой стороны мигающего курсора
	Б
	Delete  

	3
	Переключатель заглавных и прописных букв
	В
	Backspase

	4
	Удаляет знаки, находящиеся слева от мигающего курсора во время печатания текста
	Г
	Caps Lock     


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


122. Установите соответствие между типом файла и его расширением

	1
	Текстовые                   
	mp3, .wav, .wma

	2
	Изображения              
	zip, .rar

	3
	Аудио
	jpg (.jpeg), .png

	4
	Архивы
	txt, .doc (.docx), rtf


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


123. Установите соответствие между материалами, используемых для нанесения изображения на бумагу в различных типах принтеров:

	1
	Лазерный
	А
	Лента

	2
	Матричный
	Б
	Линейка светодиодов  

	3
	Струйный
	В
	Чернила

	4
	 Светодиодная печать (LED)
	Г
	Тонер


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


122.Установите соответствие между ИТ-оборудованием и его основной функцией:

	1
	1 Электронные торговые весы


	A
	Электронные устройства, позволяющие осуществлять авторизацию и формировать платежные чеки по операциям, с помощью банковской платежной карточки

	2
	Информационные киоски
	Б
	Позволяют покупателям быстро получить информацию необходимую для принятия решений о покупке

	3
	Платежные терминалы
	В
	 Позволяют быстро совершать покупки

	4
	 Системы

самообслуживания
	Г
	Предназначены для статистических измерений массы различных товаров


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


123.
Установите соответствие между определением и видом кассовых документов
	1. Документ, который оформляется при каждой выдаче наличных денег из кассы организации
	А. Приходный кассовый ордер

	2. Документ, который оформляется при каждом поступлении наличных денег в кассу организации
	Б.  Расходный кассовый

ордер

	3. Документ, который в обязательном порядке должен быть

оформлен при транспортировке наличности из кассы организации в банк
	В. Кассовый чек

	4. Бланк строгой отчетности, который выдается покупателю, при разнообразных расчетах, с применением наличных денежных средств и подтверждает факт покупки или оказания услуги, при этом в нем содержится необходимая информация о сделке
	Г. Препроводительная

ведомость


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


	124. Установите соответствие между комбинациями клавиш клавиатуры и их функциями 

	1
	Ctrl +V
	A
	Отменить последнее действие

	2
	Ctrl + C
	Б
	вызов стартового окна, в котором можно заблокировать компьютер, сменить пользователя, выйти из системы, сменить пароль, либо вызвать диспетчер задач

	3
	Ctrl + Z
	В
	 Вставить из буфера обмена

	4
	 Ctrl + Alt + Del
	Г
	Копировать в буфер обмена


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


125. Установите соответствие

	1. Вся регистрация продаж происходит через ККМ и база данных о товарах хранится в ней
	А. Режим Z-отчета

	2. При использовании данного режима несколько ККМ подключаются к одному ПК и вся информация хранится в нем
	Б.  Фискальный режим

	3. Комплекс программно-аппаратных средств в составе контрольно-кассовой техники, обеспечивающих долговременное хранение итоговой информации, необходимой для полного учета наличных денежных расчетов
	В. on-line режим 



	4. Дневной отчёт с обнулением информации в оперативной памяти и с занесением информации в фискальную память. Этот отчёт снимается работником администрации, старшим кассиром, гл. бухгалтером и т.д. Зафиксирована итоговая выручка за весь день; показания рабочих регистров на начало и конец рабочего дня; количество денег; количество денег, возвращённых по чекам покупателям; суммы скидок; аннулированная информация. 
	Г.  Off-line режим 




Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


126. Установите соответствие видов транспорта с опасностями:

	1
	Морской и речной транспорт
	1
	Дорожное транспортное происшествие, пожар

	2
	Авиационный транспорт
	2
	Пути железнодорожные, платформа

	3
	Железнодорожный транспорт
	3
	Пожар в салоне, разгерметизация салона, терроризм, погодные условия

	4
	Общественный (автобус, троллейбус, такси) транспорт
	4
	Палуба, открытые иллюминаторы, не закреплено палубное ограждение


Ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


127. Определите соответствие между расширением файла и его содержанием:
	1.  .exe
	А. изображение


	2.  .jpg
	Б.  текст

	3.  .doc
	В. музыка

	4.  .mp3
	Г.  программа


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


128. Определите соответствие определений видам документов

	1
	Нормативный документ, разработанный на основе соглашения, направленный на достижение оптимальной степени упорядочения 
	1
	Лицензия 

	2
	Официальный документ, в котором зафиксировано, что продукция (объект сертификации) соответствует определенным требованиям (качества, безопасности и т.д.) 
	2
	Декларация 

	3
	специальное разрешение юридическому лицу уполномоченных на то государственных органов осуществлять конкретные, оговоренные законом хозяйственные операции, включая внешнеторговые (экспортные и импортные). 
	3
	Стандарт 

	4
	Документ, удостоверяющий соответствие выпускаемой продукции требованиям технических регламентов 
	4
	Сертификат 


Ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


129. Установите соответствие

	1
	Память 
	1
	манипулятор

	2
	Процессор 
	2
	хранение информации

	3
	Устройство ввода и вывода
	3
	обработка информации

	4
	Мышь 
	4
	передача информации


Ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


130. Установите соответствие между средствами пожарной безопасности и функциями, которые они обеспечивают
	1
	Пожарная сигнализация
	1
	Своевременное обнаружение пожара, возгорания

	2
	Пожарные учения
	2
	Организованный выход персонала и потребителей в безопасную зону

	3
	План эвакуации
	3
	Формирование у персонала навыка правильных действий в случае возникновения пожарной опасности

	4
	Пожарный инструктаж 
	4
	Информирование персонала о правильных действиях в случае возникновения пожарной опасности


Ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


131. Установите соответствие

	1. Повторный инструктаж
	А. проводится при выполнении разовых работ

	2. Вводный инструктаж
	Б.  проводится один раз в полгода

	3. Целевой инструктаж
	В. проводится при поступлении на работу службой охраны труда предприятия

	4. Внеочередной инструктаж
	Г. проводится при  замене оборудования изменении технологического процесса при возникновении несчастного случая


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


132. Установите соответствие

	1. Электрический удар
	А. пятна серого или бледно-жёлтого цвета на поверхности кожи человека

	2. Металлизация
	Б. проникновение в верхние слои кожи мельчайших частичек металла

	3. Электрический знак
	В. приводит к возбуждению живых тканей организма

	4.Электротравма
	Г. повреждения. Возникающие в результате воздействия электрического тока большой силы


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


133. Установите соответствие

	1. Венозное кровотечение
	А.  давящая повязка

	2. Артериальное кровотечение
	Б.  стерильная обработка

	3. Капиллярное кровотечение
	В. наложение жгута

	4. Носовое
	Г. положить холод


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


134. Установите соответствие

	1. Инфразвук
	А.  70 Дб

	2. Шум
	Б.  ниже 16 Гц

	3. Ультразвук
	В.  от 20 кГц

	4. Вибрация
	Г.  от 100 Гц


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


135. Установите соответствие

	1. На кого возложена ответственность за состояние условий и охраны труда на предприятии
	А. Инженер по охране труда.

	2. На кого возложена организационно-методическая работа по управлению охраной труда на предприятии
	Б. Руководители подразделений

	3. Кто должен проводить вводной инструктаж по охране труда со всеми вновь принимаемыми на работу
	В. На службу охраны труда

	4. Кто должен организовать постоянный контроль за выполнением установленного порядка допуска к работам повышенной опасности в подразделениях предприятия
	Г. На руководителя предприятия


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


136. Установить соответствие в приведённом списке, что изобрели (сконструировали) в России эти люди   
	1) Котельников Г.Е.
	а) Пистолет-пулемёт

	2) Курчатов И.В.
	б) Парашют

	3) Шпагин Г.С.
	в) Царь-пушку

	4) Чохов А.
	г) Атомную бомбу


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


137. Оказание первой медицинской помощи при ушибах, вывихах, растяжениях, разрывах и переломах. Приведите левую и правую колонки в соответствие
	1) Полное и стойкое смещение костей в суставах называется...
	а) ушибом

	2) Полное или частичное нарушение целостности кости при нагрузке, превышающей прочность травмируемого участка скелета, называется...
	б) вывихом

	3) Закрытое повреждение тканей и органов без существенного нарушения их структуры называется...
	в) перелом

	4) Травма, возникающая вследствие воздействия на связочный аппарат сустава нагрузки, превышающей эластичность тканей, называется... 
	г) вывихом


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


138. Установите соответствие между ОХВ и сферой его применения:
	1) аммиак
	а) боевые действия

	2) гербициды
	б) дезинфекция в быту

	3) хлорная известь
	в) сельское хозяйство

	4) иприт
	г)  промышленность


 Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


139.  Кто является конструктором (главным конструктором) перечисленных единиц вооружения? Приведите левую и правую колонки в соответствие.

	1) Автомата АКМ
	а) Мосин С.И.

	2) Вертолёта КА-26
	б) Королёв С.П.

	3) Космического корабля "Восток"
	в) Камов Н.И.

	4) Трёхлинейной винтовки образца 1891 г.
	г)  Калашников М.Т.


Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


	1) Дезинфекция


	а) это инженерные сооружения, обеспечивающие защиту от всех поражающих факторов.

	2) Эвакуация
	б) это защитные сооружения ГО, обеспечивающие защиту от радиоактивного заражения в течение 2 суток.

	3)Противорадиационное укрытие
	в) это организованный вывод (вывоз) из города и размещение в загородной зоне персонала объекта экономики, прекращающего работу в городе, а также остального населения.

	4) Убежища


	г) это комплекс мероприятий, направленный на уничтожение возбудителей инфекционных заболеваний и разрушение токсинов на объектах внешней среды для предотвращения попадания их на кожу.


140. Приведите в соответствие левую и правую колонки
Ответ: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


141. Установите соответствие между понятием и его характеристикой

	1
	Инвестиции
	а
	отношение стоимости вновь введенных основных фондов за год, к стоимости фондов на конец предшествующего года 

	2
	Аренда
	б
	временная передача владельцем имущества другому лицу юридического права на использование орудий труда и других элементов основных производственных фондов

	3
	Амортизация
	в
	 долгосрочные вложения в целях создания новых и модернизации старых предприятий, освоения новейших технологий и техники, увеличения производства и получения прибыли 

	4
	Коэффициент обновления основных фондов 
	г
	процесс постепенного перенесения стоимости основных фондов на производимую продукцию, в целях последующего воспроизводства


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


142. Установите соответствие между понятием и его характеристикой

	1
	Коэффициент сменности использования оборудования 
	а
	размер основных производственных фондов, в расчете на одного работающего в денежном выражении 

	2
	Норма выработки
	б
	эффективность производственной деятельности, которая измеряется количеством продукции, производимой в единицу времени 

	3
	Производительность труда
	в
	количество качественно изготовленной продукции за лимитированный промежуток времени рабочими соответствующей профессии и квалификации

	4
	Фондовооруженность труда
	г
	показатель степени загрузки оборудования по времени, определяется как отношение отработанных за сутки машино-смен ко всему установленному оборудованию


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



143. Установите соответствие между понятием и его характеристикой
	1
	Оборотный капитал
	а
	окончание срока службы работы основных фондов, на который они рассчитаны, когда дальнейшая эксплуатация становится экономически невыгодной

	2
	Основные фонды
	б
	показатель отражающий, сколько рублей капитала необходимо для производства 1 руб. продукции 

	3
	Физический износ основных фондов
	в
	часть капитала, которая изменяет свою натурально-вещественную форму в течение одного производственного цикла и стоимости которого полностью включается в стоимость готовой продукции 

	4
	Фондоемкость
	г
	участвуют во многих производственных циклах, переносят свою стоимость на изготавливаемый продукт по частям по мере износа


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


144. Установите соответствие между понятием и его характеристикой
	1
	Производственная мощность предприятия 
	а
	 выраженные в денежной форме индивидуальные издержки предприятия на производство и реализацию продукции 

	2
	Капитал уставный 
	б
	 показатель, отражающий, сколько рублей продукции приносит 1 руб. капитала

	3
	Фондоотдача
	в
	 стартовый капитал, необходимый для начала деятельности предприятия 

	4
	Себестоимость продукции
	г
	максимально возможный выпуск продукции соответствующего качества при заданном ассортименте, который можно произвести в единицу рабочего времени при эффективном использовании основных средств в оптимальных условиях их эксплуатации


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


145. Установите соответствие между понятием и его характеристикой
	1
	Издержки (затраты) производства 
	а
	сумма денежных средств, поступивших на счет предприятия за реализованную продукцию и оказанные услуги

	2
	Выручка от реализации 
	б
	расходы фирм, связанные с производством и реализацией продукта в определенный период времени (месяц, квартал, год)

	3
	Прибыль 
	в
	показатель эффективности производства, определяемый отношением прибыли от реализации продукции к ее себестоимости

	4
	Рентабельность продукции 
	г
	конечный доход предприятия от реализации его продукции (работ, услуг) и от других видов производственной и коммерческой деятельности


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


146. Установите соответствие форм заключения договоров:

	1
	Оферта
	а
	Публичные торги

	2
	Акцепт
	б
	Предложение одного лица другому заключить договор

	3
	Аукцион, конкурс
	в
	Согласие адресата оферты на заключение договора

	4
	Публичная оферта
	г
	Объявления в СМИ


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


147. Установите соответствие между видом ответственности за нарушение законодательных и правовых нормативных актов по безопасности труда и условиями наступления

	1
	Дисциплинарная 
	A
	Взыскание материального ущерба с виновного должностного лица

	2
	Административная
	Б
	Увольнение с должности с лишением права занимать определенные должности на срок до пяти лет

	3
	Материальная
	В
	Наложение штрафа на виновное должностное лицо

	4
	Уголовная
	Г
	Замечание, выговор, строгий выговор, увольнение


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


148. Установите соответствие между  понятием и его определением.

	1
	Дисциплина труда
	А
	Неисполнение или не надлежащее исполнение работником по его вине возложенных на него трудовых обязанностей

	2
	Дисциплинарный проступок
	Б
	Юридическая ответственность по нормам Трудового права, наступающая за нарушение трудовой дисциплины и выражающаяся в наложении дисциплинарного взыскания.

	3
	Дисциплинарная ответственность
	В
	Определенное действие работодателя за совершение работником дисциплинарного проступка.

	4
	Дисциплинарное взыскание
	Г
	Обязательное для всех работников подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с настоящим Кодексом, иными федеральными законами, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором.


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


149. Установите соответствие между  понятием и его определением.

	1
	Административный штраф
	А
	Мера административного наказания, выраженная в официальном порицании физического или юридического лица. Выносится в письменной форме.

	2
	Предупреждение
	Б
	Выполнение физическим лицом, совершившим административное правонарушение, в свободное от основной работы, службы или учебы время бесплатных общественно полезных работ.

	3
	Конфискация
	В
	Является денежным взысканием, выражается в рублях и устанавливается для граждан, должностных и юридических лиц

	4
	Обязательные работы 
	Г
	Принудительное безвозмездное обращение в федеральную собственность или в собственность субъекта Российской Федерации не изъятых из оборота вещей. Конфискация назначается судьей


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


150.   Установите соответствие между  понятиями 

	1
	Отвод
	А
	Процессуальное средство судебной защиты 

	22
	Доказательство 
	Б
	Судебный акт с указанием причины возвращения искового заявления в случае неподсудности гражданского далее данному суду или об устранения обстоятельств препятствующих возбуждению дела.

	33
	Иск 
	В
	Любые фактические данные, имеющие значение для правильного разрешения дела и полученные в соответствии с процессуальным законом

	44
	Определение 
	Г
	Отстранение судьи, прокурора, секретаря судебного заседания, эксперта или переводчика от участия  в рассмотрении дела, если они прямо или косвенно заинтересованы в истории дела.


Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



151. Расположите в порядке возрастания: 

1) килобайт, 

2) байт, 

3) мегабайт, 

4) гигабайт

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


152. Расположите в порядке убывания: 

1) килобайт, 

2) байт, 

3) мегабайт, 

4) гигабайт

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


153.  Расположите в порядке возрастания следующие значения:
1) 9 бит

2) 1 байт

3) 1025 байта

4) 1 Кбайт

Ответ:  

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


154. Расположите элементные базы ЭВМ в правильной последовательности
1) большие и сверхбольшие интегральные схемы

2) электронновакуумные лампы

3) интегральные микросхемы

4) полупроводниковые приборы (транзисторы)

Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


155. Расположите в порядке возрастания следующие значения:
1) 16300 бита

2) 2 Кбайта

3) 2047 байта

4) 2 байта 

Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


156. Расположите в порядке возрастания следующие значения:
1) 1 бит

2) 10 бит

3) 1 байт

4) 1024 бит

Ответ:  

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


157. Расположите в порядке возрастания этапы развития информационных технологий:

1) Пишущая машинка

2) Электронная почта

3) голубиная почта

4) Большие ЭВМ

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


158. Расположите в правильном порядке элементы информационного процесса:

1) Сбор

2) Накопление

3) Распространение

4) Обработка

Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


159. Расположите в правильном порядке средства информационных технологий

1) Программные

2) Технические

3) Специалисты

4) Информационные

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


160. Расположите в правильном порядке этапы решения задач на ПК:

1) Программирование

2) Тестирование программы

3) Постановка задачи

4) Моделирование и алгоритмизация

Ответ: 

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


161. Расположите приставки к единицам измерений в возрастающей последовательности:

А) Пета.

Б) Дека.

В) Нано.

Г) Гига.

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


162. Расположите этапы сертификации продукции в последовательности их выполнения.

А) Заключение договора.

Б) Согласование выполняемых работ.

В) Подача заявки.

Г) Предварительная оценка системы качества.

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	 
	
	


163. Расположите исторические события в развитии метрологии как науки в том порядке, в каком они состоялись.

А) Создание комиссии весов и мер под председательством главного директора Монетного двора графа М. Т.Головкина.

Б) Генеральная конференция по мерам и весам приняла новую систему единиц, присвоив ей наименование «Международная система единиц»

В) Принята «Двинская грамота» Ивана Грозного.

Г) Издан Декрет Совета Народных Комиссаров о введении в России  метрической системы мер и весов. 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


164. Расположите этапы разработки стандарта в последовательности их выполнения.
А) Разработка проекта стандарта, рассылка для отзыва;

Б) Утверждение и государственная регистрация стандарта;

В) Анализ полученных отзывов, составление окончательной редакции стандарта;

Г) Утверждение технического задания на разработку стандарта.

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


165. Расположите этапы видов деятельности на «петле качества» по порядку.

	Проектирование  
	А

	Монтаж и эксплуатация
	Б

	Маркетинг
	В

	Производство  
	Г

	Утилизация после использования
	Д


Ответ:

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


166. Расположите эталоны единицы физической величины в порядке понижения уровня точности. 

А) Рабочий эталон;

Б) Эталон – копия;

В) Государственный эталон;

Г) Рабочие средства измерения.

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


167.  Расположите стадии жизненного цикла продукции по порядку.

	Эксплуатация
	А

	Разработка
	Б

	Капитальный ремонт
	В

	Производство
	Г

	Утилизация
	Д

	Исследования и обоснование разработки
	Е


Ответ:

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	
	
	
	
	


168. Установите правильную последовательность в обозначении стандарта системы ЕСКД.

	Последние две цифры года утверждения стандарта
	90
	А

	Категория стандарта
	ГОСТ
	Б

	Класс стандартов ЕСКД
	2
	В

	Номер группы
	5
	Г

	Порядковый номер в группе
	03
	Д


Ответ: 

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	 
	
	
	


169. Расположите органы и службы системы стандартизации в порядке подчиненности.

А) Управление метрологии;

Б) Государственная метрологическая служба;

В) Государственные научные метрологические центры;

Г) Федеральное агентство по техническому регулированию и метрологии. 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


170. Расположите органы и службы международной организации ИСО в соответствии с ее организационной структурой.

А) Совет ИСО.

Б) Технические комитеты.

В) Генеральная ассамблея.

Г) Рабочие группы

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


171 . Укажите последовательность устройств в порядке возрастания скорости обмена информацией: 
А. Твердотельный диск; 

Б. Жесткий диск; 

В. Кеш-память процессора; 

Г. Оперативная память 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


172. Укажите последовательность расчетов с покупателями с применением ККМ: 
А. печатает чек 

Б. называет сумму сдачи и выдает её вместе с чеком 

В. кассир называет сумму полученных денег и кладет их отдельно на виду у покупателя 

Г. кассир объявляет общую стоимость покупки 

Ответ:  
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


173. Расположите в правильной последовательности основные этапы разработки базы данных: 
А. Определение последовательности выполнения задач 

Б. Уточнение решаемых задач 

В. Определение структуры данных 

Г. Анализ данных. 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


174. Расположите последовательно этапы разработки месячной отчетности от начальной документации к итоговой: 
А. табуляграммы сальдового баланса 

Б. главной книги 

В. ведомости учета производственных затрат 

Г. итоговой оборотной ведомости 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


175. Установите последовательность оформления начала рабочего дня кассира: 
А. снятие Х-отчета, получение нулевого чека 

Б. получение ключа от ККМ 

В. включить ККМ; установить чековую ленту 

Г. произвести внешний осмотр ККМ, удалить пыль с ее поверхности; 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


176. Указать последовательность расчетов с покупателями с применением ККМ: 
А. печатает чек; 

Б. называет сумму сдачи и выдает её вместе с чеком 

В. кассир называет сумму полученных денег и кладет их отдельно на виду у покупателя; 

Г. объявляет общую стоимость покупки 

Ответ:

	1
	2
	3

	
	
	


177.Укажите последовательность обработки входящих документов: 
А. прием и первичная обработка документов 

Б. рассмотрение документов руководством и передача на исполнение 

В. предварительное рассмотрение 

Г. распределение документов

Ответ:

	1
	2
	
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	


178. Установить последовательности внесения реквизитов в бланк письма 
А. Заголовок к тексту. 

Б. Наименование организации. 

В. Адресат. 

Г. Текст. 

Д. Адрес отправителя. 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


179. Последовательность работы с исходящей документацией 
А. Оформление документа 

Б. Подписание документа руководителем 

В. Составление проекта документа и согласование 

Г. Подшивка второго экземпляра в дело 

Д. Регистрация и отправка адресату
Ответ:

	1
	1
	3

	
	
	


180. Установите последовательность этапов документооборота в организации 

А. Формирование дел, определение сроков хранения 

Б. Рассмотрение, регистрация, направление исполнителю 

В. Создание документа 

Г. Исполнение документа 

Д. Передача в архив или уничтожение 

Ответ:

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


181. Выберите последовательность действий при обнаружении пожара: 
А) принять меры по тушению пожара 

Б) позвонить по телефону 01 

В) начать спасение материальных ценностей. 

Г) принять меры по эвакуации людей и тушению пожара 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


182. Установите последовательность первой помощи при обмороке 
А) Поднести к носу ватку с нашатырным спиртом 

Б) Вызов врача 

В) Придание туловищу человека горизонтального положения, спиной вниз, поднятия ног, для 

обеспечения кровотока к мозговым тканям 

Г) Освобождение тела человека от сдавливающей одежды (верхние пуговицы, галстук, шар Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


183. Инструктажи по безопасности труда по характеру и времени проведения подразделяются на:

А) внеплановый

Б) вводный

В) повторный

Г) первичный на рабочем месте

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


184. Укажите последовательность приведения в действие порошкового огнетушителя (ОП). 

А) снять огнетушитель с держателя 

Б) направить сопло или шланг с насадкой на очаг 

В) сорвать пломбу и выдернуть чеку 

Г) нажать на рукоятку запорного устройства 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


185. Каждый работник при обнаружении пожара или признаков горения (задымление, запах гари, отблеск пламени, повышение температуры и т. п.) обязан:

 А) по возможности принять меры для тушения пожара

 Б) поставить в известность руководство, диспетчера или ответственного дежурного по объекту о наличии возгорания или его признаков

 В) немедленно сообщить об этом по телефону в пожарную охрану (при этом необходимо назвать адрес объекта, место возникновения пожара, а также сообщить свою фамилию)

 Г) по возможности принять меры для эвакуации людей

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	 
	
	
	


186. Вы - в лесу, где возник пожар. Определите очерёдность действий:

а) быстро выходить из леса в наветренную сторону

б) определить направление распространения огня

в) выбрать маршрут выхода из леса в безопасное место

г) определить направление ветра   

  Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


187. Укажите свои действия и их очерёдность после оповещения об аварии на химическом предприятии неподалёку при отсутствии индивидуальных средств защиты, убежища, а также возможности выхода из зоны аварии:

а) герметизировать жилище

б) плотно закрыть окна и двери 

в) входные двери закрыть плотной тканью

г) включить радиоприёмник, телевизор, прослушать информацию 

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


188. При движении по заражённой радиоактивными веществами местности необходимо. Выберите из предложенных вариантов ваши дальнейшие действия и укажите их последовательность.
а) избегать движения по высокой траве и кустарнику

б) находиться в средствах индивидуальной защиты органов дыхания и кожи

в) без надобности не садиться и не прикасаться к местным предметам

г) не есть, не пить, не курить 

Ответ: 
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


189. При внезапном приходе цунами вы решили остаться в здании. Укажите очередность следующих действий:

а) закрыть двери на запоры

б) остаться в здании

в) по возможности подняться на верхние этажи

г) ждать спасателей

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


190.  В походе группа туристов попала в экстремальную ситуацию. Командир группы принял решение ожидать помощи на месте. Выберите из предложенных вариантов дальнейшие действия и определите их очерёдность:

а) организовать наблюдение за воздушным пространством и окружающей местностью с целью своевременной подачи сигналов бедствия спасателям

б) если есть пострадавшие, больные, оказать им первую медицинскую помощь, организовать уход за ними

в) взять на учёт имеющееся снаряжение и имущество, запасы воды и пищи, установить нормы их расходования

г) организовать сооружение временного жилища  

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


191. Расположите в правильной последовательности этапы планирования деятельности организации:

а) Прогнозирование окружающей среды, в которой эти цели должны быть достигнуты

б) Постановка целей и задач организации

в) Контроль за достижением поставленных целей путем сопоставления плановых показателей и фактических

г) Планирование (установление) способов достижения целей

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


192. Расположите в правильной последовательности этапы планирования прибыли предприятия

а) Оценка расходов

б) Установление целей (целевая прибыль)

в) Определение прибыли

г) Определение ожидаемого объема продаж

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


193. Расположите в правильной последовательности виды прибыли ус учетом порядка их определения

а) Прибыль (убыток) до налогообложения

б) Прибыль (убыток) от продаж

в) Валовая прибыль (убыток)

г) Чистая прибыль (убыток)

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


194. Расположите в правильной последовательности стадии банкротства предприятия

а) конкурсное производство

б) наблюдение

в) финансовое оздоровление (санация)

г) внешнее управление

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


195. Расположите в правильной последовательности основные этапы разработки бизнес-плана:

а) оценка рисков ведения конкретного бизнеса, утверждение бизнес-плана и передача  его всем заинтересованным организациям и лицам (акционерам, потенциальным инвесторам и др.) 

б) изучение соответствующего рынка (товаров, услуг либо работ, в зависимости от планируемого рода деятельности)

в) расчёт необходимых ресурсов (финансовых, материальных, трудовых)  для создания и функционирования собственного дела; разработка календарного плана реализации проекта

г) финансовые расчёты начала бизнес-проекта и его функционирования на ближайшие несколько лет

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


196. Установите порядок применения процедур при рассмотрении дела о банкротстве должника - юридического лица 
а) конкурсное производство;

б) внешнее управление;

в) мировое соглашение

г) наблюдение, финансовое оздоровление;

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


197.  Установите правильную последовательность этапов регистрации юридического лица:

1. Представление документов на регистрацию в ИФНС

2. Заключение между учредителями договора об учреждении общества

3. Принятие участниками решения об открытии фирмы

4. Открытие расчетного счета фирмы

5. Изготовление печати

Ответ:

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


198. Установите правильную последовательность защиты прав и  имущественных интересов граждан и организаций:

1. Подача искового заявления

2. Подача заявления на выдачу исполнительного листа

3. Подача претензии второй стороне

4. Предъявление исполнительного листа для исполнения

5. Урегулирование спора в досудебном порядке

Ответ:

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


199. Установите правильную последовательность иерархии судебной системы  Российской Федерации (от низшего к высшему):

1. Верховные суды республик, краев, областей, городов федерального значения, автономной области и округа

2. Федеральные (районные) суды

3. Мировые судьи 

4. Верховный суд РФ

Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


200. Установите правильную последовательность по убыванию юридической силы следующих источников Гражданского права:

а. Гражданский кодекс РФ

б. Международные договоры 

в. Специальные законы

г. Конституция РФ
Ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


ТЕСТИРОВАНИЕ

ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ

1. Какой из названных вариантов правильно характеризует рентабельность продукции:

1) Отношение балансовой прибыли к себестоимости продукции

2) Отношение прибыли от реализации продукции к её себестоимости

3) Отношение балансовой прибыли к стоимости имущества предприятия

4) Отношение прибыли от реализации продукции к выручке от реализации продукции

2. Под понятием «калькуляция» в экономике понимается исчисление …
1) Себестоимости единицы продукции по установленной номенклатуре затрат
2) Цены единицы продукции
3) Удельного дохода, приходящегося на единицу продукции
4) Предельных издержек по установленной номенклатуре затрат

3. Показатель фондоотдачи характеризует:
1)Размер объема товарной продукции, приходящейся на 1 руб. основных производственных фондов

2) Уровень технической оснащенности труда

3)Удельные затраты основных фондов на 1 руб. реализованной продукции

4)Производственную мощность предприятия

4.Частичная или полная утрата основными средствами потребительских свойств и стоимости в процессе эксплуатации, бездействия или технического прогресса - это: 

1) Вмененные издержки

2) Остаточная стоимость 

3) Износ основных средств 

4) Восстановительная стоимость

5.Уменьшение длительности производственного цикла единицы продукции приводит к непосредственному снижению запасов…
1) материалов и комплектующих изделий

2) запчастей для ремонта оборудования

3) незавершенного производства

4) готовой продукции на складе

6. В производственную себестоимость не входит статья затрат:
1) расходы на содержание и эксплуатацию оборудования

2) затраты на топливо и электроэнергию

3) коммерческие расходы

4) заработная плата производственных рабочих

7.Рентабельность предприятия — это:

1) получаемая предприятием прибыль

2) относительная доходность или прибыльность (измеряемая в процентах) как отношение прибыли к затратам капитала

3) отношение прибыли к средней стоимости основных фондов и оборотных средств

4) балансовая прибыль на 1 руб. реализованной продукции

8.Коэффициент оборачиваемости оборотных средств показывает:

1) величину оборотных средств на 1 руб. реализованной продукции

2) величину прибыли на 1 руб. оборотных средств

3) количество оборотных средств за анализируемый период

4) число оборотов, совершаемых оборотными средствами за год (полугодие, квартал)

9.  Продолжите фразу « Акции должны быть обеспечены…» 
1) имуществом

2) валютой

3) юридическим оформлением

4) акционерами

10. Назовите источники финансирования оборотного капитала.
1) прибыль, кредит

2) прибыль, фонд накопления, себестоимость

3) кредит, фонд накопления

4) инвестиции, прибыль, кредит, фонд накопления

11.Внешняя среда характеризуется:
1) Сложностью, неопределенностью, подвижностью, взаимосвязанностью факторов среды

2) Сложностью, масштабностью, предсказуемостью, независимостью

3) Стабильностью, масштабностью, предсказуемостью, управляемостью, 

4) Сложностью, управляемостью, адаптивностью, взаимосвязанностью факторов среды

12.  Если деятельность предприятия охватывает большие географические зоны на территории страны и за ее пределами, то целесообразно использовать:

1) функциональную структуру управления

2) региональную структуру управления

3) матричную структуру управления

4) линейную структуру управления

13.Вид управленческой деятельности, направленной на обеспечение нормального функционирования организации в соответствии с определенным планом достижения желаемого результата

1) функция организации

2) функция мотивации

3) функция контроля

4) функция планирования

14. Структура, которая характеризуется значительной степенью разделения труда, развитой иерархией управления, наличием многочисленных инструкций, правил, норм поведения работник называется:

1) бюрократической

2) линейная

3) адаптивной

4) матричной

15. Какие виды деятельности принято различать в современном менеджменте?
1) деятельность по управлению техническими средствами

2) управленческая деятельность по координации действий людей, управления факторами производства
3) управленческая деятельность по организации действий на рынке товаров и услуг

4) деятельность по строительству

16. Организация в менеджменте – это:
1) процесс взаимодействия людей для реализации определенных целей
2) интегрированной целое

3) собрание независимых специалистов

4) объединение экспертов

17. Главные положения теории «Y» являются предпосылками стиля руководства:
1) либерального

2) авторитарного

3) диктаторского

4) демократического
18. С точки зрения соотношения уровней управления контроль классифицируется на:
1) основной и вспомогательный
2) стратегический и оперативный
3) центральный и локальный

4) предварительный и заключительный

5) временный и постоянный

19. Чем характеризуется компромисс при принятии решения?
1) Установление некоего среднего в результате спора двух сотрудников.

2) Уменьшением выгоды в одной области с целью уменьшения нежелательных последствий в другом. 
3) Принятием решения аудитивно, учитывающего мнения всех заинтересованных сторон. 
4) Уменьшением выгоды. 

20. Для чего осуществляется делегирование своих полномочий другим руководителям? 

1) Для оптимального решения комплексной задачи. 
2) Для сохранения «группового» стиля работы. 
3) Для проверки квалификации подчиненных. 
4) Для уменьшения выполняемой работы руководителем

21.  Какой признак является количественным:

1) количество работников предприятия;

2) родственные связи членов семьи;

3) пол человека;

4) гражданство;

22. Определите величину интервала, если наибольшее значение признака 400, наименьшее 200, число образуемых групп 5:

1) 30

2) 40

3) 35

4) 45

23.  Объектом статистического наблюдения является:
1) явление, подлежащие обследованию;

2) совокупность элементов, подлежащих обследованию;

3) первичный элемент, от которого получают информацию;

4) первичный элемент, признаки которого регистрируются.

24. Определите число групп, если наибольшее значение признака 100, наименьшее 50, величина интервала 5:

1) 15

2) 10

3) 5

4) 17

25.Научно организованный сбор сведений об изучаемых социально-экономических процессах или явлениях называется:
1) анализом;

2) группировкой;

3) наблюдением;

4) сводкой

26.Определите интервал группировки сотрудников предприятия по уровню доходов, если надо создать 5 групп, а минимальный и максимальный доход соответственно равен 20500 и 25000 руб.:

1) 700 руб.;

2) 800 руб.;

3) 900 руб.

4) 600 руб.

27. Выявить взаимосвязь между признаками можно с помощью группировки:

1) типологической;

2) аналитической;

3) комбинационной;

4) структурной.

28.Выручка реализации овощей на рынке возросла на  12%, при увеличении объёма продаж на 16%. Как изменилась цена на овощи?

1) увеличилась на 2,1 %;

2) снизилась на 3,4 %

3) не изменилась;

4) увеличилась на 2,7%

29. Если все значения признака увеличить на определенную величину, то средняя:

1) увеличится на такую же величину;

2) уменьшится на такую же величину;

3) не изменится;

4) предсказать изменение средней невозможно.

30.Потребление электроэнергии в регионе в прошлом году выросло в 1,12 раза, в текущем  - на 35%. Определите темп роста  потребления электроэнергии за два года.

1) 147%;

2) 39,2%;

3) 151,2%;

4) 148,5%.

31.Объектами бухгалтерского учета являются:

1) активы, обязательства, пассивы, доходы, расходы

2) факты хозяйственной жизни, имущество, источники финансирования, доходы, расходы

3) факты хозяйственной жизни, пассивы, источники финансирования, доходы, расходы

4) факты хозяйственной жизни, активы, обязательства, источники финансирования, доходы, расходы

32.В бухгалтерском учёте и отчётности основные средства, как правило, отражаются по:
1) первоначальной стоимости;

2) остаточной стоимости;

3) восстановительной стоимости;

4) согласованной стоимости
33. Нематериальные активы — это объекты учета
1) не обладающие физическими свойствами;

2) не обладающие физическими свойствами, но приносящие постоянно или длительное время доход;

3) приносящие постоянно или длительное время доход;

4) имеющие высокую стоимость.

34. Что является основанием для удержания алиментов?
1. Заявление работника.

2. Исполнительные листы.

3. Верны 1,2.

4. Повестка из домоуправления

35. По какой стоимости включаются основные средства в валюту баланса?
1) по первоначальной;
2) по остаточной;
3) по восстановительной

4) по балансовой

36. К основным целям инвентаризации относится:
1)контроль сохранности имущества

2)проверка условий и порядка хранения товаров

3)проверка соблюдения принципа материальной ответственности

4)все ответы верны

37. При каких условиях выдается новый аванс подотчетному лицу?
1) при наличии свободных денег в кассе организации;

2) при наличии командировочного удостоверения;

3) при полном расчете по предыдущим авансам;

4) правильного варианта ответа нет.

38.К какому типу относится операция «Выдана из кассы заработная плата сотрудникам организации»:

1)Изменение только в активе баланса;

2)Изменение только в пассиве баланса;

3)Изменения в активе и в пассиве баланса в сторону увеличения;

4)Изменения в активе и в пассиве баланса в сторону уменьшения

39.Нематериальные активы отличаются от основных средств
1) высокой стоимостью;

2) большим сроком службы;

3) отсутствием материально-вещественной формы;

4) способом перенесения стоимости на продукт труда

40.Задача инвентаризации расчетов– …
1)определение реального состояния расчетов и выявление задолженности, не реальной для взыскания

2)контроль и проверка имущества организации

3)определение и проверка наличных денег в кассе

4)определение и контроль денежных средств на расчетном счете организации


41.______________ – это количество продукции, произведенной в единицу рабочего времени либо приходящейся на одного среднесписочного работника или рабочего за определенный период (час, смену, месяц, квартал, год).

42.______________ – полная сумма денежных средств, полученная предприятием или предпринимателем от реализации произведённой продукции, услуг, работ за определённый период.

43.______________– это максимально возможный выпуск продукции за единицу времени в натуральном выражении в установленных планом номенклатуре и ассортименте, при полном использовании производственного оборудования и площадей, с учетом применения передовой технологии, улучшении организации производства и труда, обеспечении высокого качества продукции.
44.______________ – это показатель, характеризующий результативность труда, т.е. затраты рабочего времени на производство единицы продукции (проданного товара, оказанной услуги, выполненной работы).
45.______________– доходность, прибыльность предприятия, изделия; показатель экономической эффективности производства.

46.______________ – социально-экономическое явление, при котором часть рабочей силы не занята в производстве товаров и услуг.

47.______________– это экономические условия реализации товаров, при которых возникает соперничество за рынки сбыта товаров с целью получения прибыли или других выгод.

48.______________ – это самостоятельная, осуществляемая от своего имени и на свой риск деятельность физических или юридических лиц, направленная на получение дохода, максимальной прибыли от продажи товаров, выполнения работ, оказания услуг.

49._____________– совокупность субъектов хозяйствования, характеризующихся единством назначения выпускаемой продукции, общностью технологического процесса, однородностью перерабатываемого сырья

50.______________ – совокупность нормативов, с помощью которых осуществляется регулирование размеров заработной платы различных групп и категорий работников, в зависимости от сложности труда, уровня квалификации и видов работ

51. _____________ - это процесс стимулирования кого-либо (отдельного человека или группы людей) к деятельности, направленной на достижение целей организации. 

52. _____________ полномочий - это процесс передачи полномочий от руководителя подчинённому. 

53. _________ - это оптимальное распределение ресурсов для достижения поставленных целей, деятельность (совокупность процессов), связанная с постановкой целей (задач) и действий в будущем.

54. ________ - совокупность долговременных норм и правил построения и функционирования рациональных структур и производственных процессов предприятия, обеспечивающих достижение ею установленных целей перспективного развития.

55. _________ организации - генеральный план действий, определяющий приоритеты стратегических задач, ресурсы и последовательность шагов по достижению стратегических целей.

56. _________ - это высококвалифицированный профессионал в сфере организации и управления социально-экономическими процессами.

57. _______ - это процесс обмена информацией, ее смысловым значением между людьми.

58. ______ - это некоторая целостность, состоящая из взаимозависимых частей.

59. ________ -  группа людей, деятельность которых сознательно координируется для достижения общей цели. 

60. ___________ - это способность формировать коллектив и вести его к намеченным целям на основе личного авторитета.

61. ______________- ряды чисел, характеризующие изменение явлений во времени 

62. ___________– значение изучаемого признака, повторяющееся с наибольшей частотой. 

63. _______________- группировка, выявляющая взаимосвязи между изучаемыми явлениями и их признаками. 

64. ______________– совокупность единиц, отобранных по определенным правилам из генеральной совокупности для статистического наблюдения. 

65. ________________- разность между верхней и нижней границами интервала 
66. _________________– научно-организованный сбор сведений об изучаемых социально-экономических процессах или явлениях 

67. ________________– расчленение множества единиц изучаемой совокупности на группы по определенным, существенным для них признакам. 

68. ___________________– колеблемость, изменение значений признака в статистической совокупности. 

69.___________________ – значение признака, приходящееся на середину ранжированной совокупности.
70. ____________________ — это обобщающий показатель, который представляет собой частное от деления одного абсолютного показателя на другой и дает числовую меру соотношения между ними.

71.Счета, на которых отражаются детальные данные по каждому виду имущества, обязательств организаций и процессов, называются ______________ 

72. Увеличение в пассивном  счете записывается по______________________

73.Все виды хозяйственных средств предприятия составляют:____________

74. Активными счетами называются счета____________________ 

75.Сальдовая ведомость по счетам аналитического учета составляется для_____________________________________

76. Двойная запись обеспечивает взаимную связь между_________________

77.Все виды источников хозяйственных средств предприятия составляют______________________________

78. Увеличение в активном  счете записывается по______________________
79. В пассиве баланса  группируются____________________

80. Особенностью баланса является_______________________


81.Установить соответствие между системами заработной платы и их характеристиками:

	1
	Прямая сдельная
	1
	сдельная расценка устанавливается сразу на весь объем работ, которые должны быть выполнены в срок

	2
	Аккордная
	2
	оплата труда производится по неизменным расценкам и независимо от степени выполнения нормы выработки

	3
	Простая повременная
	3
	применяется для оплаты труда вспомогательных рабочих, обслуживающих основное производство 

	4
	Косвенно-сдельная
	4
	заработная плата начисляется по тарифной ставке работника данного разряда за фактически отработанное время


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


82.Установить соответствие вида оборотных средств их наименованию

	1
	Сырье, материалы, топливо, полуфабрикаты, запчасти
	1
	Незавершенное производство

	2
	Предметы труда, вступившие в производственный процесс
	2
	Фонды обращения 

	3
	Затраты на освоение новой продукции, которые производятся в данном периоде, но относятся на продукцию будущих периодов
	3
	Материально-производственные запасы

	4
	Готовая продукция на складе,  товары отгруженные и в пути, денежные средства
	4
	Расходы будущих периодов


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


83.Установить соответствие между видами оценки основных средств и их характеристиками:

	1
	Первоначальная 
	1
	стоимость воспроизводства основных средств в современных условиях (определяется переоценкой)

	2
	Восстановительная 
	2
	затраты предприятия, связанные с приобретением, доставкой, монтажом объекта основных средств

	3
	Ликвидационная 
	3
	часть стоимости основных средств, которая не перенесена на себестоимость изготовляемой продукции.

	4
	Остаточная 
	4
	стоимость реализации объекта после окончания срока его полезного использования (эксплуатации)


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


84.Установить соответствие видов издержек  их наименованию

	1
	Затраты на приобретение ресурсов для осуществления операционной деятельности.
	1
	Переменные издержки 

	2
	Затраты связанные с использованием собственных ресурсом в производственном цикле.
	2
	Внешние издержки 

	3
	Издержки, которые можно изменить в краткосрочном периоде, и потому они растут (сокращаются) при любом увеличении (уменьшении) объемов производства. В эту категорию входят издержки на материалы, энергию, комплектующие изделия, заработную плату
	3
	Постоянные издержки 

	4
	Издержки, которые нельзя изменить в краткосрочном периоде, и потому они остаются одними и теми же при небольших изменениях объемов производства товаров или услуг.
	4
	Внутренние издержки


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


85.Установить соответствие между видами себестоимости продукции и их характеристиками:

	1
	Производственная 
	1
	характеризует реальные затраты на производство и реализацию продукции

	2
	Полная  
	2
	расходы предприятия на производство данного вида продукции

	3
	Индивидуальная
	3
	затраты отдельного предприятия на производство и реализацию продукции.

	4
	Фактическая
	4
	совокупность фактически произведенных расходов на изготовление продукции или выполнение работ (оказание услуг)


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


86.Установить соответствие видов показателя трудоемкости  их наименованию

	1
	Затраты труда всех категорий промышленно-производственного персонала предприятия
	1
	Технологическая 

	2
	Совокупность затрат вспомогательных рабочих цехов основного производства и всех рабочих вспомогательных цехов и служб, занятых обслуживанием производства
	2
	Производственная

	3
	Затраты труда основных производственных рабочих-сдельщиков и рабочих-повременщиков
	3
	Полная 

	4
	Затраты труда всех рабочих, как основных, так и вспомогательных.
	4
	Обслуживания производства 


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


87.Установить соответствие между принципами планирования и их характеристиками:

	1
	Принцип единства
	1
	процесс планирования это не единовременное действие, это непрерывный, постоянный процесс, планы сменяют друг друга по схеме и логической увязки

	2
	Принцип непрерывности 
	2
	предполагает комплексный, системный характер процесса планирования, носит системный характер, так как все составляющие элементы здесь взаимосвязаны и взаимоувязаны и преследуют одну и ту же цель – ту, которая поставлена перед всем предприятием

	3
	Принцип гибкости
	3
	 означает, что любой план может быть изменен в зависимости от внешней и внутренней ситуации

	4
	Принцип точности
	4
	процесс планирования должен быть научно обоснован, должен формироваться на основе достоверной информации и научных методах


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


88.Установить соответствие показателей с формулами их определения

	1
	Уровень рентабельности
	1
	Р = П / С * 100%

	2
	Эффективность 
	2
	Рп = Пп / В * 100%

	3
	Рентабельность продаж
	3
	Э = Результат (эффект) / Затраты

	4
	Материалоемкость 
	4
	Ме =  МЗ / В


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


89.Установить соответствие между элементами тарифной системы оплаты труда и их характеристиками:

	1
	Тарифная ставка
	1
	размер заработной платы соответствующей тому лили иному  тарифному разряду

	2
	Тарифная сетка
	2
	содержит описание и характеристики работ, выполняемых рабочими всех профессий из различных отраслей

	3
	Тарифно-квалификационный справочник
	3
	характеризует степень сложности, тяжести, вредности и ответственности выполняемой работы

	4
	Тарифный разряд
	4
	шкала тарифных  разрядов, которые характеризуют соотношение оплаты труда рабочих в зависимости от уровня квалификации или степени сложности выполняемой работы


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


90.Установить соответствие определений показателей  их наименованию

	1
	Показатель, который показывает сколько основных фондов приходится на 100 га сельхозугодий
	1
	Фондоотдача 

	2
	 Экономический показатель, характеризующий уровень эффективности использованияосновных производственных фондов предприятия, отрасли
	2
	Фондоемкость 

	3
	Показатель, который показывает величину стоимости основных фондов, приходящуюся на единицу продукции, выпущенную предприятием
	3
	Фондовооруженность 

	4
	Показатель, характеризующий оснащенность работников предприятий сферы материального производства основными производственными фондами
	4
	Фондообеспеченность  


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


91.Установите соответствие между формами власти и их характеристикой

	1
	Власть, основанная на вознаграждении
	1
	Оказывает влияние через положительное подкрепление подчиненного с целью добиться то него желаемого поведения.

	2
	Харизматическая власть
	2
	Власть, построенная не на логике, не на традиции, а на силе личных качеств или способностей лидера

	3
	Власть эксперта
	3
	Исполнитель представляет, что влияющий обладает особым знанием в отношении данного проекта или проблем.

	4
	Власть, основанная на принуждении
	4
	Влияние через страх. Исполнитель верит, что влияющий может наказать, лишив потребности, или вообще сделать какие-то неприятности. 


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


92. Установите соответствие между способами мотивации и стилями управления

	1
	Мотивация практически отсутствует
	1
	Либеральный

	2
	Мотивация основана на беспрекословном подчинении
	2
	Авторитарный

	3
	Мотивация, основанная на использовании материальных и социальных потребностей
	3
	Демократический

	4
	Мотивация, основана на целенаправленном и осознанном использовании обратной связи в руководстве и развитии сотрудников.
	4
	Ситуационный


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


93.Установите соответствие между понятием и соответствующим ему определением

	1
	Управленческое решение
	1
	решение, имеющее коллегиальную природу

	2
	Процесс принятия управленческого решения
	2
	решение, принятое конкретным должностным лицом

	3
	Индивидуальное решение
	3
	совокупность действий, осуществляемых для разрешения проблемы и увязанных во времени и пространстве, по ресурсам и исполнителям

	4
	Групповое решение
	4
	процесс и акт решения проблемы, ведущие к достижению цели предприятия


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


94. Установите соответствие отдельных этапов жизненного цикла организации по М. Портеру  и основными задачами этапа

	1
	создание (рождение)
	1
	выживание, информирование потребителей 

	2
	 юность
	2
	влияние на факторы внешней среды 

	3
	молодость
	3
	 ускоренное развитие, борьба за  долю рынка 

	4
	зрелость 
	4
	 сбалансированное развитие 


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


95.Установите соответствие между функциями менеджмента и их содержанием

	1
	Организация
	1
	Процесс определения будущих показателей работы предприятия 

	2
	Мотивация 
	2
	Побуждение работников к заинтересованности в результатах труда 

	3
	Координация
	3
	Объединение людей, совместно действующих на базе определенных правил и процедур 

	4
	Планирование
	4
	Согласование работ сотрудников предприятия


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


96. Установите соответствие элементов SWOT-анализа

	1
	Сильная сторона организации
	1
	Изношенное оборудование 

	2
	Слабая сторона организации
	2
	Усиление конкуренции 

	3
	Возможность 
	3
	Стабильная политическая ситуация 

	4
	Угроза 
	4
	Высокий кадровый потенциал 


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


97.Установите соответствие между группами управленческих качеств руководителя и критериями их оценки

	1
	профессиональная управленческая компетентность
	1
	взаимоотношения с людьми 

	2
	организаторские качества
	2
	наличие профессиональных знаний и умений в сфере управления производством и людьми, знание работы на конкретной управленческой должности 

	3
	моральные качества
	3
	отношение к нравственности 

	4
	работоспособность 
	4
	способность к активной продолжительной творческой деятельности


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


98. Установите соответствие между понятием и его определением

	1
	Коммуникация 
	1
	процесс преобразования сигнала из формы, удобной для непосредственного использования информации, в форму, удобную для передачи, хранения или автоматической переработки 

	2
	Фильтрация 
	2
	препятствия в коммуникационном процессе, снижающие эффективность передачи информации 

	3
	Коммуникационный барьер
	3
	процесс двустороннего или многостороннего обмена информацией в организации 

	4
	Кодирование информации
	4
	отбор и сжатие информации


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


99.Установите соответствие между принципами менеджмента, сформулированными А.Файолем, и их определениями

	1
	Разделение труда
	1
	получение работником приказов только от одного непосредственного начальника

	2
	Дисциплина
	2
	специализация работ, необходимая для эффективного использования рабочей силы

	3
	Единоначалие
	3
	подчинение условиям соглашения между работником и руководством предприятия

	4
	Порядок
	4
	рабочее место для каждого работника и каждый работник на своем месте


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


100. Установите соответствие между принципами менеджмента и их сущностью

	1
	Единоначалие и коллегиальность в управлении
	1
	деятельность организации должна планироваться

	2
	Научная обоснованность
	2
	в управлении организацией должны участвовать все сотрудники

	3
	Плановость
	3
	управление должно осуществляться на научной основе

	4
	Демократизация управления
	4
	каждый работник отвечает за свой участок работы и за принятие на своем уровне решения


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


101.Установите соответствие между понятием и формулой

	1
	 Мода
	1
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	2
	 Медиана
	2
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	3
	 Средняя арифметическая взвешенная
	3
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	4
	 Средняя гармоническая взвешенная
	4
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Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


102.Установите соответствие между видами статистического наблюдения и их характеристиками

	1
	Единовременное наблюдение
	1
	основано на принципе случайного отбора тех единиц изучаемой совокупности, которые должны быть подвергнуты наблюдению 

	2
	Метод основного массива
	2
	обследованию подвергаются все единицы изучаемой совокупности 

	3
	Выборочное наблюдение
	3
	детальное, глубокое изучение и описание отдельных, характерных в каком-либо отношении единиц совокупности, как правило, по расширенной программе.

	4
	Сплошное наблюдение
	4
	Это наблюдение, проводимое по мере возникновения необходимости в сборе данных о конкретном явлении или процессе


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


103.Установите соответствие между понятием и формулой

	1
	 Дисперсия 
	1
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	2
	Средняя арифметическая простая
	2
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	3
	 Размах вариации
	3
	 
[image: image7.wmf]п

Х

Х

S

=

-



	4
	 Среднее квадратическое отклонение
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Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	4
	3
	1
	2


104.Установите соответствие между видами статистических индексов и их характеристиками

	1
	Индивидуальные индексы 
	1
	Индекс, вычисленный как средняя величина из индивидуальных индексов 

	2
	Общие (групповые) индексы 
	2
	Получают путём сопоставления одноимённых показателей, относящихся к различным территориям 

	3
	Средний индекс 
	3
	Характеризуют соотношение показателей, относящихся к отдельным (однородным) единицам статистической совокупности

	4
	Территориальные индексы 
	4
	Характеризуют сводные результаты изменения явления в пространстве и времени по всем единицам, образующем статистическую совокупность (группу)


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


105.Установите соответствие между понятием и формулой
	1
	Коэффициент вариации
	1
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	2
	 Среднее линейное отклонение
	2
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	3
	Темп роста базисный
	3
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	4
	Абсолютный прирост цепной
	4
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Запишите ответ

	
	2
	3
	4

	
	
	
	


106.Установите соответствие между видами выборки при проведении выборочного наблюдения и их характеристиками

	1
	Повторный отбор 
	1
	Образуется в результате случайного отбора отдельных единиц из генеральной совокупности

	2
	Бесповторный отбор 
	2
	Заключается в том, что отбор единиц в выборку производится из генеральной совокупности разбитой на равные группы по количеству единиц, причём порядковый номер отобранных единиц равен обратной величине доли выборки 

	3
	Собственно-случайная выборка 
	3
	Отбор, предполагающий обследование единиц выборочной совокупности, их возврат в генеральную совокупность и возможность повторного попадания в выборочную совокупность 

	4
	Механическая выборка 
	4
	Отбор, предполагающий, что отобранная единица не возвращается в генеральную совокупность и не может быть отобрана повторно


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


107.Установите соответствие между понятием и формулой
	1
	Индекс стоимостного объёма продукции
	1
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	2
	Средняя ошибка выборки
	2
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	3
	Величина интервала
	3
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	4
	Индекс физического объема
	4
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Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


108.Установите соответствие между видами выборки при проведении выборочного наблюдения и их характеристиками

	1
	Функциональная связь 
	1
	Такая связь, когда изменение результативного признака обусловлено влиянием факторного признака не всецело, а лишь частично, так как возможно влияние прочих факторов 

	2
	Корреляционная связь 
	2
	Это связь, когда определённому изменению факторного признака (признаков) соответствует строго определённое изменение результативного признака

	3
	Прямая связь 
	3
	Связь, при которой с увеличением факторного признака результативный признак уменьшается 

	4
	Обратная связь 
	4
	Связь, при которой с увеличением факторного признака результативный признак увеличивается


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


109.Установите соответствие между понятием и формулой
	1
	Абсолютное значение 1 % прироста
	1
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	2
	Абсолютный прирост базисный
	2
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	3
	Темп роста базисный
	3
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	4
	Средний гармонический индекс цен
	4
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Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


110.Установите соответствие между видами показателями ряда динамики и их характеристиками

	1
	Абсолютный прирост 
	1
	Есть отношение двух сравниваемых уровней ряда динамики

	2
	Темп роста 
	2
	Представляют собой обобщённую характеристику соответствующих индивидуальных показателей динамического ряда 

	3
	Темп прироста 
	3
	Есть разность двух уровней ряда динамики в единицах измерения исходной информации 

	4
	Средние показатели ряда динамики 
	4
	Показатель, характеризующий абсолютный прирост в относительных величинах


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


111.Установите соответствие между типами изменений в бухгалтерском балансе и фактами хозяйственной жизни, вызвавшими эти изменения:

	1
	I тип 
	1
	Поступило топливо от поставщиков

	2
	II тип
	2
	За счет собственной прибыли увеличен уставный капитал

	3
	III тип
	3
	Сдана из производства готовая продукция на склад

	4
	IV тип
	4
	Перечислены с расчетного счета налоги в бюджет


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4


112.Установите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.

	1
	Начисление амортизации по основным средствам, используемым в основном  производстве
	1
	Дебет 91/2 кредит 02

	2
	Начисление амортизации по основным средствам, сданным в  аренду
	2
	Дебет 26 кредит 02

	3
	Начисление  амортизации  по административному зданию
	3
	Дебет 20 кредит 02

	4
	Начисление  амортизации  по основному средству, используемому при  строительстве нового объекта основных  средств
	4
	Дебет 08 кредит 02


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


113.Укажите соответствие отражения хозяйственной операции и счета.
	1
	счет 41
	1
	отражение сумм НДС по приобретенным товарам, подлежащим возмещению из бюджета

	2
	счет 62
	2
	товары, принятые на ответственное хранение

	3
	субсчет 002
	3
	поступление товаров в розничные магазины

	4
	счет 19
	4
	сумма полученной предоплаты от покупателя


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


114. Установите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.
	1
	Дт 67,  Кт 51
	1
	поступили денежные средства на расчетный счет из кассы предприятия

	2
	Дт 68,  Кт 51
	2
	поступило на расчетный счет от покупателя

	3
	Дт 51,  Кт 50
	3
	перечислено с расчетного счета в погашение долгосрочного кредита

	4
	Дт 51,  Кт 62
	4
	перечислены с расчетного счета налоги и сборы


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


115. Укажите соответствие групп бухгалтерских счетов их виду.
	1
	арендованные основные средства
	1
	основные

	2
	прибыли и убытки
	2
	операционные

	3
	калькуляционные, собирательно-распределительные
	3
	финансово-результатные

	4
	инвентарные, фондовые
	4
	забалансовые


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


116. Укажите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.
	1
	Дт 50, Кт 66
	1
	сданы наличные из операционной кассы в основную

	2
	Дт 50, Кт 51
	2
	поступили в кассу денежные средства поступившие от покупателей

	3
	Дт 50-1, Кт 50-2
	3
	поступили в кассу денежные средства снятые с расчетного счета (з/п, пособия)

	4
	Дт 50, Кт 62
	4
	поступили в кассу денежные средства полученные по договору краткосрочного кредита


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


117.Укажите соответствие путей определения годовой суммы амортизационных отчислений и способов начисления амортизации объектов основных средств.
	1
	способ уменьшаемого остатка
	1
	исходя из первоначальной стоимости объекта основных средств и нормы амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования этого объекта

	2
	способ списания стоимости пропорционально объему продукции
	2
	исходя из остаточной стоимости объекта основных средств на начало отчетного года и нормы амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования этого объекта и коэффициента ускорения, установленного в соответствии с законодательством Российской Федерации

	3
	способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования
	3
	исходя из натурального показателя объема продукции в отчетном периоде и соотношения первоначальной стоимости объекта основных средств и предполагаемого объема продукции за весь срок полезного использования объекта основных средств

	4
	линейный способ
	4
	исходя из первоначальной стоимости объекта основных средств и соотношения, в числителе которого - число лет, остающихся до конца срока полезного использования объекта, а в знаменателе - сумма чисел лет срока полезного использования объекта


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


118. Установите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.
	1
	При безвозмездном поступлении имущества составляется следующая бухгалтерская проводка
	1
	Дебет 01 кредит 08

	2
	При приобретении имущества за плату составляется следующая бухгалтерская проводка
	2
	Дебет 08 кредит 98

	3
	При поступлении объекта основных средств в качестве вклада в уставный капитал составляется следующая бухгалтерская проводка
	3
	Дебет 08 кредит 75/1

	4
	При вводе основного средства в эксплуатацию составляется следующая бухгалтерская проводка
	4
	Дебет 08 кредит 60


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


119.Установите соответствие группы расходов предприятия их виду.
	1
	проценты за пользование денежными средствами организации
	1
	расходы от обычных видов деятельности

	2
	штрафы, пени, неустойки за нарушение условий договоров
	2
	операционные расходы

	3
	стихийное бедствие, пожар
	3
	Прочие расходы

	4
	продажа продукции
	4
	чрезвычайные расходы


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


120.Установите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.
	1
	При осуществлении  материальных расходов, связанных с созданием основного средства составляется следующая бухгалтерская проводка
	1
	 Дебет 08 кредит 66

	2
	При поступлении к учету оборудования требующего монтажа составляется следующая бухгалтерская проводка
	2
	 Дебет 08 кредит 07

	3
	При учете в стоимости основного средства процентов по кредиту составляется следующая бухгалтерская проводка
	3
	Дебет 08 кредит 10

	4
	При передаче оборудования в монтаж составляется следующая бухгалтерская проводка
	4
	Дебет 07 кредит 60


Запишите ответ:
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	



121.Установить последовательность формирования финансового результата в соответствии с Отчетом о финансовых результатах

1) Чистая прибыль

2) Валовая прибыль 

3) Прибыль до налогообложения

4) Прибыль от продаж 

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


122.Установить последовательность формирования полной себестоимости

1) Полная

2) Технологическая 

3) Цеховая

4) Производственная

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


123.Установить последовательность этапов жизненного цикла товаров

1) Зрелость 

2) Рост 

3) Внедрение

4) Спад

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


124. Установите последовательность определения рентабельности собственного капитала

1) Чистая прибыль

2) 100%

3) Средняя стоимость собственного капитала

4) Рентабельность  собственного капитала

Запишите ответ:

	
	разделить 
	
	умножить
	
	равно
	


125.Установить последовательность формирования розничной цены на продукцию

1) Розничная цена 

2) Оптовая цена отпускная 

3) Оптовая цена изготовителя

4) Оптовая цена закупки 

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


126.Укажите в правильной последовательности структуру бизнес-плана:

1) Организационный план

2) Описание товаров, работ или услуг, которые собирается предлагать фирма.

3) Маркетинговый план

4) Финансовый план

5) Резюме проекта или концепция бизнеса

6) Характеристика будущего бизнеса и отрасли его функционирования

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


127.Установить последовательность этапов определения инвестиций:
1) Определение конкретных, детализированных целей на заданный, сравнительно короткий период времени 

2) Разработка общих целей 

3) Определение путей и средств их достижения

4) Контроль за достижением поставленных целей путем сопоставления плановых показателей с фактическими 

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


128. Установите последовательность логики предпринимательской деятельности:
1)осуществление необходимых расчетов с целью выявления возможного предпринимательского эффекта;

2) оценка зародившейся идеи на реальность ее воплощения;

3) принятие предпринимательского решения;

4) экспертная оценка полученной информации и результатов предпринимательских расчетов.

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


129. Расположите указанные активы по возрастанию степени их ликвидности:
1) основные средства 

2) материалы
3) дебиторская задолженность
4) денежные средства
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


130.Расположите элементы затрат в порядке убывания их удельных весов в структуре себестоимости промышленного предприятия:
1) Материальные затраты
2) Оплата труда
3) Отчисления на материальные нужды
4) Амортизация
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


131.Установите последовательность этапов процесса коммуникации:

1) Зарождение идеи

2) Кодирование информации

3) Выбор канала связи и передача сообщения

4) Декодирование информации

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


132.Установите последовательность этапов принятия управленческого решения.

1) Поиск альтернатив

2) Постановка управленческой задачи

3) Выбор альтернатив

4) Внедрение решения

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


133.Установите последовательность действий, выполняемых менеджерами в ходе разработки управленческого решения:
1) определение показателей-критериев; 

2) сравнение альтернатив; 

3) выбор наилучшего варианта решения; 

4) оформление и согласование решения

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


134. Установите последовательность выполнения общих функций менеджмента:

1) организация

2) контроль

3) планирование

4) мотивация

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


135. Установите последовательность действий, выполняемых менеджерами на этапе анализа ситуации в ходе разработки управленческого решения: 

1)фиксация сигнала об отклонении в функционировании системы; 

2) сбор и обработка информации о состоянии внешней и внутренней среды; 

3) классификация и анализ информации; 

4) выявление проблемы, требующей решения

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


136. Установите правильную последовательность стадий жизненного цикла организации:

1) старение организации

2) детство и юность

3) рождение организации

4) зрелость

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


137.Установите последовательность действий в рамках этапа оценки альтернатив управленческого решения: 

1) выработка критериев оценки; 

2) оценка степени риска на основе вероятности проявления критериев; 

3) разработка подстраховывающих мероприятий;

4) сравнение альтернатив по перечню критериев

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


138. Установите в правильной последовательности основные задачи стратегического менеджмента:

1) планированием стратегии

2) оценкой результатов, внесением изменений в стратегический план или методы его реализации

3) реализацией стратегии

4) постановкой стратегических целей и задач для их достижения

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


139. Установите потребности в правильном порядке согласно иерархии А. Маслоу, начиная с более низкого уровня:
1) физиологические потребности 

2) потребность развития 

3) потребность в защищенности 

4) социальные потребности
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


140. Расположите должности в соответствии с возрастанием уровня управленческой иерархии:

1) директор 

2) заместитель директора 

3) заведующий отделением 

4) преподаватель

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


141. Расположите в правильной последовательности этапы основные этапы построения статистической группировки:

1)определение интервала группировки.

2)выбор группировочного признака.

3)определение признаков, которые в комбинации друг с другом будут характеризовать каждую выделенную группу

4)Определение числа групп, на которые следует разбивать совокупность.

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


142.Расположите в правильной последовательности этапы статистического анализа:

1) статистическая проверка выдвинутых предположений (гипотез).

2) утверждение фактов и установление их оценки, выявление характерных особенностей и причин явления;

3) формулирование выводов, прогнозов, предположений и гипотез;

4) сравнение явления с нормативными, плановыми и другими явлениями, которые приняты за базу сравнения.

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


143. Расположите в правильной последовательности этапы проведения корреляционного анализа:

1) уточнение набора показателей путем расчета парных коэффициентов корреляции, исследование факторной зависимости и проверка ее значимости;

2) постановка задачи и выбор признаков;

3) оценка результатов анализа и подготовка рекомендаций по их практическому использованию

4) сбор информации и ее первичная обработка, предварительная характеристика взаимосвязей (аналитические группировки, графики);

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


144.Расположите в правильной последовательности этапы проведения выборочного наблюдения:

1) обобщение данных наблюдения и расчет выборочных характеристик;

2) проведение отбора;

3) расчет ошибок выборки, распространение выборочных характеристик на генеральную совокупность. 

4) определение необходимого объема выборки и способа отбора.

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


145.Расположите в правильной последовательности этапы разработки программы статистической сводки: 

1)разработка системы макетов статистических таблиц, в которых должны быть представлены результаты сводки.

2)выбор группировочных признаков; 

3)разработка системы статистических показателей для характеристики групп и объекта в целом; 

4)определение порядка формирования групп; 

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


146. Расположите в правильной последовательности показатели при измерении вариации признака:

1)Среднее квадратическое отклонение

2)Коэффициент вариации

3)Дисперсия

4)Среднее линейное отклонение

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


147.Расположите в правильной последовательности этапы  статистического исследования:

1. Разработка материала, статистическая группировка и сводка

2. Сбор материала (статистическое наблюдение).

3. Составление плана и программы исследования.

4. Статистический анализ изучаемого явления, формулировка выводов, оформление полученных результатов.

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


148.Расположите в правильной последовательности показатели при анализе рядов динамики:

1)Абсолютное значение 1 % прироста

2) Темп роста (базисный, цепной)

3) Темп прироста (базисный, цепной)

4)Абсолютный прирост (базисный, цепной)

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


149.Расположите в правильной последовательности этапы статистического наблюдения:

1) Проведение массового сбора данных

2) Подготовка к статистическому наблюдению

3) Разработка рекомендаций и (или) предложений по совершенствованию статистических наблюдений.

4) Первичная обработка данных и статистический анализ обработанной информации

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


150.Расположите в правильной последовательности уровни организации статистики в РФ (начиная с высшего):

1) Муниципальный уровень 

2)Федеральный уровень

3)Уровень предприятий и организаций
4)Региональный уровень

Запишите ответ

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


151. Установите соответствие хозяйственных операций бухгалтерским проводкам.

	1
	Начисление амортизации по основным средствам, используемым в основном  производстве
	1
	Дебет 91/2 кредит 02

	2
	Начисление амортизации по основным средствам, сданным  в  аренду
	2
	Дебет 26 кредит 02

	3
	Начисление  амортизации  по административному зданию
	3
	Дебет 20 кредит 02

	4
	Начисление  амортизации  по основному средству, используемому  при  строительстве  нового объекта основных  средств
	4
	Дебет 08 кредит 02


Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


152. Установите последовательность бухгалтерских нормативных документов в зависимости от уровня.
1)Налоговый кодекс РФ 
2) Приказ об учетной политике организации 
3)ПБУ «Учетная политика организации» 
4)Методические указания по бухгалтерскому учету основных средств 
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


153.Установите последовательность бухгалтерских нормативных документов в зависимости от уровня.
1)"План счетов" и инструкция по его применению 
2)Федеральный закон "О бухгалтерском учете" 
3)ПБУ "Учетная политика организации" 
4)Рабочий план счетов

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


154.  Установите последовательность. этапов проведения инвентаризации.

1) Снятие остатков.

2) Приказ руководителя предприятия
3) Выявление инвентаризационных разниц

4) Подготовительная работа

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


155.Установите последовательность этапов учетного процесса.

1) Систематизация и группировка учетной информации, содержащейся в первичных

документах

2) Текущее наблюдение, измерение и регистрация хозяйственных операций; 
3) Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности на основании данных бухгалтерского учета

4) Использование учетной информации в анализе финансово-хозяйственной деятельности

Предприятия

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


156. Установите последовательность статей раздела Оборотные активы 

1)Запасы

2)Денежные средства

 3)Дебиторская задолженность

4)Прочие оборотные активы 

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


157.Установите последовательность обработки бухгалтерских документов:  

1) Проверка 

2) Подшивка и сдача в архив  

3) Группировка

4) Запись в учётном регистре

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


158. Установите последовательность разделов баланса 

1) Капитал и резервы 

2) Оборотные активы 

 3) Внеоборотные активы 

 4) Долгосрочные обязательства
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


159.Установите последовательность форм отчётности  

1)Отчёт об изменениях капитала 

2)Отчёт о движении денежных средств 

3)Бухгалтерский баланс

4)Отчёт о финансовых результатах

Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


160. Установите последовательность основных этапов документооборота:  

1)Обработка документов в бухгалтерии 

2)Передача документов в архив 

3)Поступление документов в бухгалтерию 

 4)Составление и оформление документов 
Запишите ответ:

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	


ПЕРЕВОД ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ТЕКСТА (Английский язык)

Предельная величина общей оценки – 10 баллов

Время на выполнение задания – 45 минут

Вариант 1
Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

What is International Trade?

When Honduras exports bananas to Switzerland, they can use the money they earn to import Swiss chocolate or to pay for Kuwaiti oil or a vacation in Hawaii. The basic idea of international trade and investment is simple: each country produces goods or services that can be either consumed at home or exported to other countries. The main difference between domestic trade and international trade is the use of foreign currencies to pay for the goods and services crossing international borders. Although global trade is often added up in U.S. dollars, the trading itself involves various currencies. Japanese videocassette recorder is paid for in euro in Berlin, and German cars are paid for in U.S. dollars in Boston. Indian tea, Brazilian coffee, and American films are sold around the world in currencies as diverse as Turkish liras and Mexican pesos.

Whenever a country imports or exports goods and services, there is a resulting flow of funds: money returns to the exporting nation, and money flows out of the importing nation. Trade and investment is a two-way street, and with a minimum of trade barriers, international trade and investment usually makes everyone better off. In an interlinked global economy, consumers are given the opportunity to buy the best products at the best prices. By opening up markets, a government allows its citizens to produce and export those things they are best at and to import the rest, choosing whatever the world has to offer. Some trade barriers will always exist as long as any two countries have different sets of laws. However, when a country decides to protect its economy by erecting artificial trade barriers, the result is often damaging to everyone, including those people whose barriers were meant to protect.

The Great Depression of the 1930s, for example, spread around the world when the United States decided to erect trade barriers to protect local producers. As other countries retaliated, trade plumper, jobs were lost, and the world entered into a long period of economic decline. 

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. What is the basic idea of international trade?

2. What is the main difference between domestic trade and international trade?

3. What currencies does global trade involve?

4. What opportunity receives consumers in an interlinked global economy?

5. What does a government allow its citizens by opening up markets?

Вариант 2.  

Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

What is Economics?

Economics often deals with earning, and use of all kinds of wealth. Wealth is made up of goods and services. Goods are actual things that peo​ple use. Goods can be seen and felt by those who use them. The two kinds of goods are economic goods and free goods. Economic goods are those things people will pay to receive. Bicycles, bread, radios, and jeans are ex​amples of economic goods.

Free goods are things that can usually be had without cost. Air, sun​shine, and in some cases water are examples of free goods. An item can be both a free good and an economic good. The water people drink from a clean stream is a free good. The water that many people drink from the tap in their homes has to be paid for is an economic good. Air might be thought of as free. Yet in some areas it costs millions of dollars to keep the air clean.

Economics involves much more than wealth in the form of goods and services. For example, when people buy and sell goods and services, they make use of information. People also became a source of information to others. Information helps people make decisions in their economic activi​ties. Your decision to buy a certain type of a radio is based on information you received about it. Information is an important part of decision-making.

Economics is concerned with many things besides information. It deals, among other things with the following:

· production or the making of goods and wealth;

· distribution or the giving out and exchange of goods and wealth;

· performing of services: these include sales, repair, training, and record-keeping;

· consumption or the use of goods and services;

· actions of governments: such actions often affect the production and distribution of goods and wealth;

· actions and events in the world: these can affect decisions made by people and government;

· goals of society: some societies favor growth, others stability. Eco​nomic justice, freedom, and security are other goals. Not everybody agrees on which goals are the most important ones.

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. What are goods?

2. What kinds of goods do you know?

3. What free goods do you know?

4. What is an important part of decision-making?

5. What things is economics concerned?
Вариант 3.

Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Traditional Economic System

Every country has an economic system - that is a way of making eco​nomic choices and decisions. No two economic systems are exactly alike. Which system a country follows depends on: 

· who owns and controls the basic resources needed to produce goods and services and;

· who makes the basic economic decisions.

There are three basic economic systems. They are traditional economies, command economies and market economies.

Nor nation in the world uses one of these systems. Every nation, in​cluding the United States and Russia, use a mix of economic systems. Most nations use more of one system than of another.

For the most of human history, people have used the traditional eco​nomic system. In a traditional economy, things are done the way they have always been done. Tools, land and equipment are owned by families and tribes. The basic decisions were made in the distant past. Goods and ser​vices are produced according to age-old habits and customs.

 The amount produced how it is produced and the right mix of factors of production is set by ancient practice. In a traditional economy, the son usually does what his father did. The daughter follows the example set by her mother. No one asks the basic economic questions because the answers are always the same. There is a little or no economic growth in such a system. Every generation does things exactly the same way the previous generation did them. 

There is no investment in new or more efficient machinery. Any changes that do take place are too small to notice. Traditional economy has both advantages and disadvantages. The advantages include the fact that:

· a traditional economy is very stable and people know what to expect;

· everyone has a place in the economy. No one is left out. 

Here are some disadvantages:

· individuals don't have much choice in the type of work they do. Their roles are based on custom.

· change comes very slowly.

 Today, traditional economies are common only among agricultural societies in Latin America, Asia, and Africa.

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. What does an economic system of a country depend on?

2. What kinds of economic systems do you know?

3. What kinds of economic system use Russia?

4. What is the traditional eco​nomic system?

5. What advantages and disadvantages has traditional economy?

Вариант 4.

Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Market Economy

The idea of a market economy started about 200 years ago, during the Industrial Revolution in 18th century England. This was the time when goods began to be made in factories with large machines powered by steam or water, instead of being made by hand.

As individual inventors, industrialists, and entrepreneurs became wealthy, they also became more powerful in government. They were not satisfied with an economic system that was designed to benefit the nobles, kings, and landowners. They wanted an economic system that would benefit them.

The market economy is the result of the millions of buying and selling decisions made by millions of individuals. No one runs the economy. It runs itself. Most mod​ern-day economies are basically market economies. Traditionally, a market is a place where people buy and sell things. An example is a farmers mar​ket, where you can buy vegetables directly from farmers. But for econo​mists, the word "market" means something slightly different. It refers to the actions of buying and selling, not just to the place where things are bought and sold. A market can exist even if the buyers and sellers never meet - for example, a mail-order business. A market is made up of people and actions. The people in a market are all the buyers and sellers of a product or service. The action on the market is buying and selling, that is, exchanging a product or service for money.

A grocery store is a market. So is a shoe repair shop, a movie theater, or a gas station. In each of these markets, buyers exchange money for a product or service.

Economic decisions in a pure market economy are made by buyers and sellers in the marketplace. Land and capital goods - factories, tools, etc. are privately owned. A market economy depends on a specialized industrialized society in which most individuals cannot meet their own material needs. People must work because they need money. People meet most of their material needs by buying goods and services with money. Buyers and sellers compete in the marketplace, each working for own best interests.

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. When did the idea of a market economy start?

2. Why the individual inventors, industrialists, and entrepreneurs were not satisfied with an economic system that time?

3. What is the market economy?

4. What does the word "market" mean for econo​mists?

5. What is a market economy depend on?

Вариант 5.

Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Economy of Russia

After the Soviet Union was over the Russian economy went through a lot of changes. It had a long way of reformations, several worlds’ crisis and right now it’s a global system of market economy. 

The main industry is still an export of natural gas and oil that are extracted in Western Siberia. Besides our country have a lot of coal and iron ore as well as diamonds.

We export not only natural resources we have. We get a lot of money from selling weapons and military pattern spare parts, microelectronics, pharmaceutical and nanotechnological products.

Shipbuilding has been very well developed in Russia for a long time. There are over 1000 manufactures that design and repair ships of different kinds and tonnage. Most of these manufactures are located in Saint Petersburg, Severodvinsk, Nizhniy Novgorod and in Kaliningrad region.

We also have a developed automobile industry. For example, our AvtoVAZ is the biggest manufacture of passenger cars throughout Eastern Europe. Diesel electric locomotives, plane and helicopters are also produced in our country. 

Light industry plays an important role in our economy too. Such industries as textiles, clothing production and leather production are also very developed.

No doubt agriculture, food industry, ferrous and non-ferrous metal industry are very important as well. Our country is one of the largest producers of aluminum and nickel and our wheat production is several times bigger than in the USA and of course, our sweets are well known across the world.

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. What is a main industry of our country?

2. What does Russia export today?

3. What industry has been very well developed in Russia for a long time?

4. What is the biggest manufacture of passenger cars in Russia?

5. What can you say about agriculture and food industry in our country?
ПЕРЕВОД ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ТЕКСТА (Немецкий язык)

Предельная величина общей оценки – 10 баллов

Время на выполнение задания – 45 минут

Вариант I
Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Geldprobleme
Das Geldproblem ist immer sehr aktuell. Die Rolle des Geldes ist sehr groß im Leben der Menschen. Ohne Geld kann man jetzt nicht leben, weil alles seinen Preis hat. Der Mensch muss essen, sich anziehen, lernen um zu leben. Dafür braucht man Geld. Man braucht Geld auch um zu reisen und die Welt zu sehen, um unabhängig zu sein.
Ohne Geld kann der Mensch seine Arbeit nicht schaffen. Zum Beispiel, wenn der Künstler ein Bild malen will, braucht er Papier, Faber, einen Pinsel usw. Er will geistig schaffen, aber braucht materielle Sachen um seine Pläne zu verwirklichen. Das Geld hilft uns Güte schaffen, glücklich werden, deswegen sagen wir, dass das Geld das Wohl ist.
Wenn der Mensch sehr viel Geld hat, fühlte er sich allmächtig. Er kann fast alles kaufen und machen: reisen, viel Wohnungen, Autos und viel anderes kaufen. Er kann schön leben. Aber solcher Mensch kann auch unglücklich sein, weil die Liebe und Freundschaft nicht kaufen kann. Geld verdirbt den Menschen, er fühlt sich allmächtig und leichtsinnig, er hat keine echten Freunde und andere Menschen wollen sich nicht mit ihm verkehren. Zum Schluss bleibt er mit seinen Geld allein. Das ist sehr traurig, deshalb schaut nie auf andere Leute und seid nicht neidisch! 
           Ich bin der Meinung, dass Geld erwerben Klugheit erfordert. Man braucht eine gewisse Weisheit um Geld zu bewahren. Außerdem ist Geld ausgeben eine Kunst, die nicht jeder Mensch besitzt. Man muss sparsam sein, um Schulden nicht zu machen.
Wenn ich eine Menge Geld hätte, möchte ich Asien und Afrika besuchen. Ich glaube, diese Orte sind magisch und geheim. Ich bin sicher, dass wenn man Asien und Afrika besucht, verkehrt man mit anderer Welt. Afrikas Geschichte ist sehr reich und hat viele interessante Tatsachen. Ich möchte, in erster Linie, Japan besuchen, weil die Kultur, Sitten und Traditionen dieses Landes mir sehr anziehen.
Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. Welche Rolle spielt das Geld im Leben der Menschen? Warum?

2. Wozu braucht man das Geld?

3. Warum fühlte der Mensch sich allmächtig?
4. Kann man  Liebe und Freundschaft  kaufen?

5. Wie meinen Sie, ist die Reise die richtige Investition? Warum?

Вариант 2.
Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Angebot und Nachfrage       

Angebot und Nachfrage ist das Prinzip des Wettbewerbs. Es sorgt ähnlich wie beim Sport für ständige Leistungssteigerung. Das ist für die Anbieter oft unbequem, aber für die Kunden ein Segen.
Das bedeutet: In einer Marktwirtschaft wird der Preis durch Angebot und Nachfrage bestimmt. Hohe Preise schränken die Zahl der Käufer ein, verlocken aber Hersteller und Händler, mehr davon auf den Markt zu bringen. Das steigende Angebot kann jedoch nur dann abgesetzt werden, wenn jetzt die Preise sinken und dadurch mehr Kunden gewonnen werden können. So werden im Idealfall Produktion und Angebot nach den Bedürfnissen des Marktes (also der Käufer) gesteuert. Preise haben deshalb eine ganz ähnliche Funktion wie rote und grüne Ampeln im Verkehr.

Das ist eigentlich schon das ganze Geheimnis. Dass es in einer Marktwirtschaft ein so umfassendes Güterangebot, keine dauerhaften  Versorgungsmängel und immer wieder Qualitätsverbesserung gibt, lässt sich auf die Anwendung von zwei im Grunde simplen Prinzipien zurückführen: Auf den Wettbewerb zwischen verschiedenen Anbietern sowie darauf, dass Angebot und Nachfrage den Preis bestimmen, der wiederum die Produzenten zur Steigerung oder Einschränkung der Produktion veranlasst- und die Kunden zum Kauf oder Verzicht auf die Produkte.

Natürlich funktioniert dies nicht auf allen Märkten immer so reibungslos, so übersichtlich und ohne Verzögerung. Steigende Preise führen also dazu, dass das Angebot zunimmt. Umgekehrt wird bei sinkenden Preisen die Produktion gedrosselt.

Задача 2. Ответьте на вопросы.

1. Wie ist das Prinzip des Wettbewerbs?

2. Wer oder was bestimmt den Preis In einer Marktwirtschaft?

3. Welche Funktion haben die Preise?

4. Wie meinen Sie, ist der Wettbewerb wichtig für die Kunden? Warum?

5. Wozu führen Steigende Preise?
Вариант 3.
Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Klassifizierung der Märkte      

Gütermärkte. Auf den Gütermärkten werden die verschiedensten Güterarten angeboten und nachgefragt. Früher sprach man auch von „Warenmärkten". Der Begriff ist aber zu eng, weil auch Dienstleistungen wie sie z.B. von Rechtsanwälten, Steuerberatern, Banken oder Versicherungen angeboten werden, zu den Wirtschaftsgütern zählen.

Konsumgütermärkte. Die von den privaten und öffentlichen Haushalten nachgefragten Sachgüter und Dienstleistungen bezeichnet man als Konsumgüter. Dementsprechend spricht man von Konsumgütermärkten.

Produktionsgütermärkte. Auf den Produktionsgüter Märkten werden alle wirtschaftlichen Güter gehandelt, die der Herstellung anderer oder zumindest veränderter Wirtschaftsgüter dienen.

Arbeitsmärkte.  Auf den Arbeitsmärkten treten diejenigen Personen als Anbieter ihrer Arbeitskraft auf, die entweder noch keinen Arbeitsplatz besitzen, oder zwar einen Arbeitsplatz haben, aber einen neuen Arbeitsplatz suchen. Die Nachfrager auf dem Arbeitsmarkt sind die privaten Haushalte (Nachfrage nach Kindermädchen, Hausgehilfinnen, Raumpflegerinnen), die staatlichen Wirtschaftsunternehmen. Als Vermittler zwischen Arbeitsangebot und- Nachfrage können die Arbeitsämter, die der Bundesamt für Arbeit unterstellt sind, auftreten. Aber auch außerhalb der Arbeitsmärkte werden täglich offene Stellen nachgefragt und angeboten. Das sind Stellenangebote und Stellengesuche in den Tageszeitungen und Fachzeitschriften.

Kreditmärkte. Das Zusammentreffen des Angebots und der Nachfrage nach Krediten heißt Kreditmarkt. Handelt es sich um kurzfristige Mittel, spricht man von Geldmarkt, handelt es sich langfristige Mittel, von Kapitalmarkt.

Задача 2. Ответьте на вопросы. 

1. Welche Arten der Märkte können Sie nennen?

2. Zählt Rechtsanwälten zu den Wirtschaftsgütern des Marktes?

3. Wer braucht die Herstellung von allen wirtschaftlichen Gütern?

4. Welche Nachfrager sind auf dem Arbeitsmarkt?

5. Wie heißt das Zusammentreffen des Angebots und der Nachfrage nach Krediten?
Вариант 4.
Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Zentralverwaltungswirtschaft
Die Zentralverwaltungswirtschaft verhindert die Missstände und soziale Ungerechtigkeiten des kapitalistischen Wirtschaftssystems.

Doch  fehlt der Zentralverwaltungswirtschaft einer der wichtigsten Antriebe der freien Marktwirtschaft: die Aussicht auf Gewinn. Der Wettbewerb als Motor der Wirtschaft ist ausgestattet. Mangelhafte Qualität der produzierten Güter, schlechter Kundendienst und lange Lieferfristen sind oft die Folgen. Einheitsware wird zu den vom Staat diktierten Einheitspreisen angeboten. Der Verbraucher hat nur die Wahl, die staatlich hergestellten Güter zu kaufen oder ganz auf den Kauf verzichten. Die Praxis beweist ständig, dass die Güterversorgung in diesem Wirtschaftssystem schlechter ist als in der Marktwirtschaftsordnung. Die Löhne werden nicht zwischen gleichberechtigten Tarifpartnern ausgehandelt, sondern ebenfalls vom Staat diktiert. Menge und Art der Produktion werden nicht durch die Nachfrage der Verbraucher bestimmt, sondern von der staatlichen Planungsbehörde im Voraus festgelegt. Die Bedürfnisse der Verbraucher werden dabei nicht voraus berücksichtigt. Deshalb kommt es dazu, dass die Güter, die dringend gebraucht werden, fehlen, andere warten, die kaum gefragt sind, stehen in jeder Menge zur Verfügung. Der Verbraucher kann oft nicht kaufen, was er gerne möchte, sondern muss kaufen, was er gerade da ist.

Verschiedene Zweige der Volkswirtschaft werden vom Staat unterschiedlich gefördert. Häufig wird die Produktion in der Verbrauchsgüterindustrie (z.B. Fernsehgeräte, Autos, elektrische Hausgeräte) zurückgedrängt und die Schwer- und Rüstungsindustrie (z.B. Stahlindustrie, Raketen- und Atomtechnik) vom Staat bevorzugt.

Задача 2. Ответьте на вопросы. 

1. Wie ist wichtigste Antriebe der freien Marktwirtschaft?

2. Wie sind die Folgen der Zentralverwaltungswirtschaft?

3. Welche Güter kann der Verbraucher bei der Zentralverwaltungswirtschaft raufen?

4. Wer setzt die Löhne ein?

5. Wie meinen Sie, ist die Zentralverwaltungswirtschaft einträglich? Warum?

Вариант 5.

Задача 1. Переведите приведённый ниже текст, используя словарь.

Pflanzenöle

Pflanzenöle und -fette werden vor allem für die menschliche Ernährung verwendet; bestimmte Fettsäuren ist sogar essentiell für den Erhalt der Gesundheit.

Doch auch in vielen Anwendungen außerhalb des Lebensmittelsektors kommt der Verbraucher täglich direkt oder indirekt mit Pflanzenölen oder deren Abkömmlingen in Kontakt: In vielen Wasch- und Reinigungsmitteln sind sie enthalten, auch in Kosmetika und in Schmier- und Kunststoffen.

Sie erfüllen höchste technische Anforderungen und übertreffen oft die petrochemische Konkurrenz.

Das Potenzial der Anwendungen von Pflanzenölen ist bei weitem nicht ausgeschöpft: schon heute können daraus High-Tech Produkte wie zum Beispiel Hochleistungskunststoffe oder Formel 1 Motorenöle hergestellt werden.

Und der Trend, immer neue Einsatzfelder zu erobern, hat nicht nur mit Umweltsicherheit, Klimaschutzvorteilen und Nachhaltigkeitsaspekten zu tun — er resultiert auch aus technischen und wirtschaftlichen Vorteilen.

Die Erzeugung von Ölsaaten ist eine der wichtigsten Aufgaben der Landwirtschaft.  Lediglich der Getreideanbau besitzt mengenmäßig eine noch größere Bedeutung.

Das von der Landwirtschaft produzierte Erntegut wird über den Agrarhandel an die Ölmühlen geliefert. Standardölsaaten werden dort durch Lösemittelverfahren zu Öl und Schrot verarbeitet. Besonders hochwertige Nahrungsmittel lassen sich durch mechanisches «Kaltpressen» der Ölsaaten erzeugen.

Weltweit hat sich die Produktion von Ölen und Fetten in den letzten Jahrzehnten rasant entwickelt.  Sie erreicht heute eine Menge von rund 100 Mio. Tonnen.  Sojaöl, Palmöl, Rapsöl und Sonnenblumenöl sind die mengenmäßig bedeutendsten pflanzlichen Öle, Talg und Schmalz die wichtigsten Fette tierischer Herkunft.

Задача 2. Ответьте на вопросы. 

1. Wofür werden Pflanzenöle und –fette verwendet?

2. Wo sind Pflanzenöle und –fette enthalten?

3. Wie ist eine der wichtigsten Aufgaben der Landwirtschaft?

4. Wie sind die mengenmäßig bedeutendsten pflanzlichen Öle?

5. Wie meinen Sie, wie ist das Potenzial der Anwendungen von Pflanzenölen? Warum?

ЗАДАНИЕ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ КОЛЛЕКТИВА
Предельная величина общей оценки – 8 баллов

Время на выполнение задания – 45 минут

 ВАРИАНТ 1

Задача 1. Крупная коммерческая организация, в целях повышения конкурентоспособности, планирует вывести на рынок новый продукт. Требуется организовать работу по подготовке бизнес-плана внедрения нового продукта.

В таблице 1 представлена следующая информация: трудоёмкость разных этапов работы над бизнес-планом в рабочих часах; календарные сроки каждого этапа; необходимые для реализации каждого этапа специалисты; дневные тарифные ставки каждого работника, участвующего в подготовке бизнес-плана.

Таблица 1 – Исходные данные

	№ этапа
	Функция
	Объем работ в часах
	Требуемые специалисты
	Календарные сроки, дата начала – дата окончания этапа (включительно)
	Дневная тарифная ставка работника, руб./день

	1
	Маркетинговые исследования
	
	маркетологи
	18.06.21 - 25.06.21
	1500

	2
	Разработка и спецификация параметров нового продукта
	
	специалисты по разработке
	26.06.21 - 29.06.21
	2000

	3
	Разработка рекламной кампании по продвижению нового продукта
	
	специалисты по рекламе
	30.06.21 - 05.07.21
	1500

	4
	Расчет экономической эффективности внедрения нового продукта
	
	экономисты
	06.07.21 - 10.07.21
	2500

	5
	Оценка рисков проекта
	
	экономисты
	11.07.21 - 12.07.21
	2500

	6
	Документальное оформление бизнес-плана
	
	документовед
	13.07.21 - 16.07.21
	1500


Этапы осуществляются последовательно. Работы планируется начать 19 июля 2021 г. Продолжительность одного рабочего дня составляет 8 часов, каждый сотрудник занят полный рабочий день. Производственный календарь на 2021 год представлен в таблице 3.

За своевременное выполнение работы предусмотрена выплата премии участникам рабочей группы в размере 25% от общей суммы вознаграждения, рассчитанного по тарифным ставкам.

1. Определить состав рабочей группы, при условии, что от основной работы предполагается отвлекать минимальное количество работников. 

2. Определить суммарное вознаграждение рабочей группы при условии, что работы выполнены вовремя.

3. Результаты решения внести в таблицу 2.

Таблица 2 – Таблица для занесения результатов решения

	Требуемые специалисты
	Зона ответственности

(функция)
	Количество рабочих дней
	Количество работников, чел.
	Сумма вознаграждения по тарифным ставкам
	Сумма премии
	Общая сумма вознаграж-дения

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Таблица 3 - Производственный календарь на 2021 год
	
	пн
	вт
	ср
	чт
	пт
	сб
	вс
	
	пн
	вт
	ср
	чт
	пт
	сб
	вс
	
	пн
	вт
	ср
	чт
	пт
	сб
	вс

	Январь
	
	
	
	
	1
	2
	3
	Май
	
	
	
	
	
	1
	2
	Сентябрь
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	
	27
	28
	29
	30
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Февраль
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	Июнь
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	Октябрь
	
	
	
	
	1
	2
	3

	
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	28
	29
	30
	
	
	
	
	
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31

	Март
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	Июль
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	Ноябрь
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28

	
	29
	30
	31
	
	
	
	
	
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	
	
	29
	30
	
	
	
	
	

	Апрель
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	Август
	
	
	
	
	
	
	1
	Декабрь
	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26

	
	26
	27
	28
	29
	30
	
	
	
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	
	27
	28
	29
	30
	31
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	30
	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	


рабочие дни

	


праздничные и выходные дни

	


предпраздничные дни, укороченные на 1 час

Задача 2.
С использованием инструментария Microsoft Word составить служебную записку на имя директора ПАО «Изобретения» Краснова Н.Л. от начальника отдела инноваций и развития Лазарева В.И., с просьбой привлечения необходимых специалистов для создания рабочей группы. На основании данной служебной записки составить проект приказа о создании рабочей группы.

Справочная информация:

При оформлении организационно-распорядительной и информационно-справочной документации предприятие кроме требований ГОСТ Р 6.30-2003 «Унифицированные системы документации. Унифицированная система организационно-распорядительной документации» придерживается следующих требований по оформлению документации:

Шрифт (Times New Roman)

Размер шрифта (14)

Заглавные буквы в наименовании вида документа

Разреженный межсимвольный интервал в наименовании документа

Отступы в абзацах (красная строка 1,25 пт)

Выравнивание текста по ширине

Межстрочный интервал (1,5 пт)

Поля документа (верхнее – 2,0 см; нижнее – 2,0 см; левое – 2,5 см; правое – 1,5 см)

2. ЗАДАНИЯ II УРОВНЯ
	Часть 1. Инвариантная


Максимальное количество баллов – 35
Задача 1. Планирование основных показателей деятельности организации

Имеется информация о некоторых результатах деятельности организации. На следующий год запланировано увеличение объемов реализации на 20% по всем видам деятельности.

Известно, что условно-переменные расходы изменяются прямо пропорционально изменению объемов реализации. Предполагается, что условно-постоянные затраты повысятся на 10%. Заработная плата персонала – повременная. Численность работающих остается неизменной. Доля отчислений на социальные нужды – 30% от расходов на оплату труда.
Провести планирование показателей деятельности компании на следующий год. Решение задачи представить, заполнив пустые ячейки в представленных таблицах.

Сделать выводы по таблицам 2, 3, 4, 5.

Требования к выводам:

1. Выводы необходимо сделать к таблицам 2, 3, 4, 5.

2. Вывод к каждой таблице должен содержать не менее одного законченного предложения.

3. Вывод не должен противоречить экономическому смыслу проведенных расчетов.

4. Вывод не должен быть простой констатацией факта изменения показателя, а должен содержать аналитические рассуждения участника.

Указания: Все округления производить до целого числа.

Исходные данные и таблицы для заполнения

1. Планирование динамики изменения объема реализации услуг 

	Показатель
	Объем выручки, тыс. руб.
	Изменение

	
	отчетный период

2021 г.
	план
	тыс. руб.
	темп прироста, %

	Продукт 1
	
	
	
	20

	Продукт 2
	
	
	
	20

	Продукт 3
	
	
	
	20

	Продукт 4
	
	
	
	20

	Итого
	
	
	
	20


2. Планирование динамики показателей, влияющих на объем выручки

	Показатель
	Ед. измерения
	отчетный период

2021 г.
	план
	Изменение

	
	
	
	
	абсолют-ное
	темп роста, %

	Объем выручки
	тыс. руб.
	
	
	
	120

	Среднесписочная численность работающих
	чел.
	
	
	0
	100

	Выработка на одного работающего
	тыс. руб.
	
	
	
	


Вывод:
3. Планирование структуры и динамики затрат 

	№
	Статьи затрат
	Указать характер статьи затрат (условно-постоянные / условно-переменные)
	Сумма, тыс. руб.
	темп роста, %

	
	
	
	отчетный период

2021 г.
	план
	

	1
	Расходы на оплату труда 
	
	26 000
	
	

	2
	Отчисления в социальные внебюджетные фонды 
	
	7 800
	
	

	3
	Материальные затраты
	
	99 800
	
	

	4
	Расходы на аренду и содержание зданий, сооружений, помещений, оборудования и инвентаря.
	
	3 300
	
	

	5
	Амортизация 
	
	8 600
	
	

	6
	Расходы на коммунальные услуги
	
	2 800
	
	

	7
	Расходы на рекламу
	
	1 400
	
	

	8
	Проценты по кредиту
	
	4 900
	
	

	9
	Прочие расходы
	
	900
	
	

	 
	ИТОГО ЗАТРАТЫ
	
	
	
	


Вывод:
4. Планирование прибыли 

	Показатели
	Сумма, тыс. руб.
	Изменение

	
	отчетный период

2021г.
	план
	тыс. руб.
	темп роста %

	1.Доходы и расходы по обычным видам деятельности  

	1.1.Выручка от продажи товаров, работ, услуг
	
	
	
	

	1.2.Себестоимость работ, услуг
	
	
	
	

	1.3.Валовая прибыль
	
	
	
	

	1.4.Коммерческие расходы
	1300
	
	
	110

	1.5.Управленческие расходы
	10800
	
	
	110

	1.6.Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	

	2.Операционные доходы и расходы

	2.1.Проценты к уплате
	4900
	
	
	100

	2.2.Прочие операционные расходы
	900
	
	
	100


	3. Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	
	

	4. Налог на прибыль 
	
	
	
	

	5. Чистая прибыль (убыток) 
	
	
	
	


Вывод:
Задача 2. Расчет показателей движения, состояния и использования основных фондов

По данным таблицы определить:

1. Показатели движения основных фондов (коэффициенты выбытия, обновления).

2. Показатели состояния основных фондов (коэффициент годности и износа).

3. Среднегодовую стоимость основных фондов.

4. Показатель фондоотдачи и фондоемкости

5. Сделать выводы.

Требования к выводам:

1. Вывод должен содержать не менее двух законченных предложений.

2. Вывод не должен противоречить экономическому смыслу проведенных расчетов.

3. Вывод не должен быть простой констатацией факта изменения показателя, а должен содержать аналитические рассуждения участника.

 Указания:

1. Все относительные показатели должны измеряться в долях единицы.

2. Все округления производить до тысячных значений.

3. Задание выполнять в программе 

Расчеты производить с использованием программы для работы с электронными таблицами  Microsoft Excel. Результаты расчетов представьте в таблице 3. Коэффициенты округлять до тысячных, среднегодовую стоимость основных средств – до целых, фондоотдачу и фондоемкость – до сотых.
Таблица 3 - Анализ состояния, движения и использования основных средств 

АО «РАССВЕТ» за 2019-2021 годы

	Показатели
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	Отклонение (+; -)

	
	
	
	
	2020 г. от 2019 г.
	2021 г. от 2020 г.

	Анализ состояния и движения основных средств
	
	
	
	
	

	1. Наличие основных средств на начало года, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	2. Поступило основных средств, тыс. руб..
	
	
	
	
	

	3. Выбыло основных средств, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	4. Наличие основных средств на конец года, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	5. Износ основных средств на конец года, тыс. руб..
	
	
	
	
	

	6. Прирост основных средств, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	7. Остаточная стоимость основных средств на конец года, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	 Коэффициенты:
	
	
	
	
	

	а) обновления основных средств
	
	
	
	
	

	б) выбытия основных средств
	
	
	
	
	

	в) прироста основных средств
	
	
	
	
	

	г) износа основных средств
	
	
	
	
	

	д) годности основных средств
	
	
	
	
	

	Эффективность использования основных средств
	
	
	
	
	

	8.Объем производства продукции, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	9.Среднегодовая стоимость основных средств, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	10. Фондоотдача
	
	
	
	
	

	11. Фондоемкость
	
	
	
	
	


	Часть 2. Вариативная


Максимальное количество баллов – 35

Практическое задание II уровня (вариативная часть)

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям):
Задача 1 Работа в прикладной программе «1С: Предприятие 8.3».
Описание задачи: Ввести в информационную базу сведения об ООО «Стиль» на основании представленной информации. Ввести сведения об учетной политике организации ООО «Стиль» на основании представленной информации. Оформить операции согласно условия задания и оформить соответствующие документы. Сформировать оборотно-садьдовую ведомость за отчетный период.
Задача 2 Составление бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Описание задачи: На основании оборотно-сальдовой ведомости за 2021 год сформировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность за отчетный год в составе Бухгалтерского баланса и Отчета о финансовых результатах.
Специальность 38.02.03 Операционная деятельность в логистике

Задача 1 Выбор логистической схемы доставки товаров.

Описание задачи: Проанализируйте альтернативные схемы доставки товаров различными видами транспорта. Определите рациональные схемы доставки товаров для каждого объема продаж.
Задача 2 Анализ товарных запасов методом ABC и XYZ -анализа.

Описание задачи: Проведите анализ товарных запасов по методу ABC и XYZ по исходным данным.  Составьте матрицу ABC – XYZ и выделите товарные позиции, требующие наиболее тщательного контроля при управлении запасами. Дайте рекомендации по управлению этими запасами.

Специальность 38.02.04 Коммерция (по отраслям)

Задача 1 Анализ товарных запасов и товарооборачиваемоти розничного торгового предприятия.

Описание задачи: произвести расчёты: отклонения и процента выполнения плана товарооборота, однодневный товарооборот, средние товарные запасы, товарооборачиваемость. Используя графические инструменты MS Excel, составить структуру товарных запасов по предприятию. Сделать выводы.

Задача 2 Применение факторного анализа при выявлении причин влияния различных факторов на итоговый показатель.

Описание задачи: Провести факторный анализ влияния изменения среднесписочной численности персонала и среднегодовой выработки продукции одним работником на объем валовой продукции методом цепных подстановок. Заполнить таблицу, сделать выводы. Все расчеты произвести с помощью программы MS Excel.
СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ

оценок результатов выполнения заданий I уровня

заключительного этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального мастерства   

в 20___ году 

УГС  38.00.00 Экономика и управление
Перечень специальностей
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

38.02.03 Операционная деятельность в логистике

38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Дата  «_____»_________________20___

Член (ы)  жюри ______________________________________________________________

фамилия, имя, отчество, место работы

	№

п/п
	Номер участника, полученный при жеребьевке
	Оценка по каждому заданию


	Суммарная оценка 

	
	
	Тестирование
	Перевод текста (сообщения)
	Организация работы коллектива
	

	
	
	
	
	
	


                                                                               _________(подпись члена (ов) жюри)

 ВЕДОМОСТЬ

оценок результатов выполнения практического задания II уровня

(название задания) 

заключительного этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального мастерства   

в 20___ году 

УГС  38.00.00 Экономика и управление
Перечень специальностей
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

38.02.03 Операционная деятельность в логистике

38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Дата  «_____»_________________20___

Член (ы)  жюри ______________________________________________________________

фамилия, имя, отчество, место работы

	№

п/п
	Номер участника, полученный при жеребьевке
	Оценка за выполнение 

задания
	Суммарная оценка в баллах 

	
	
	1
	2
	3
	

	
	
	
	
	
	


_________(подпись члена (ов) жюри)

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ

оценок результатов выполнения практических заданий II уровня

заключительного этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального мастерства   

в 20___ году 

УГС  38.00.00 Экономика и управление
Перечень специальностей
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

38.02.03 Операционная деятельность в логистике

38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Дата  «_____»_________________20___

Член (ы)  жюри ______________________________________________________________

фамилия, имя, отчество, место работы

	№

п/п
	Номер участника, полученный при жеребьевке
	Оценка за выполнение заданий II уровня 
	Суммарная оценка 

	
	
	Инвариантная часть 
	Вариативная часть 
	

	
	
	
	
	


_________(подпись члена (ов) жюри)

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЬ

оценок результатов выполнения профессионального комплексного задания 

заключительного этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального мастерства 

в 20___ году 

УГС  38.00.00 Экономика и управление
Перечень специальностей
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

38.02.03 Операционная деятельность в логистике

38.02.04 Коммерция (по отраслям)
Дата  «_____»_________________20___

	№

п/п
	Номер 

участника,

полученный при жеребьевке
	Фамилия, имя, отчество 

участника
	Наименование субъекта Российской Федерации 

и образовательной организации
	Оценка результатов выполнения профессионального комплексного задания

в баллах
	Итоговая оценка выполнения профессионального комплексного задания


	Занятое

место (номинация)

	
	
	
	
	Суммарная оценка за выполнение заданий

I уровня
	Суммарная оценка за выполнение заданий

2 уровня
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	10
	11

	
	
	
	
	
	
	
	

	Председатель рабочей группы (руководитель

организации –организатора олимпиады)
	________________________________

подпись
	________________________________________

фамилия, инициалы

	Председатель жюри
	________________________________

подпись
	________________________________________

фамилия, инициалы

	Члены жюри:
	________________________________

подпись
	________________________________________

фамилия, инициалы


Методические материалы

1. Архипов А.П. Андеррайтинг в страховании. Теоретический курс и практикум: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности 080105 «Финансы и кредит» / А.П. Архипов. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2019.  – 240 c.
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9. Логистика: тренинг и практикум: учеб. пособин / Б.А. Аникин, В.М. Вайн, В.В. Водянова и др.; под ред. Б.А. Аникина, Т.А. Родкиной. – Москва: Проспект, 2018. – 448 с.
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13. Никулина Н.Н. Страховой маркетинг: учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Финансы и кредит» / Н.Н. Никулина, Л.Ф. Суходоева, Н.Д. Эриашвили. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2019. – 503 с.

14. Организация страхового дела: учебник и практикум для СПО/ под ред. И.П. Хоминич, Е.В. Дик. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 230 с.

15. Основы страхового дела: учебник и практикум для СПО/ под ред. И.П. Хоминич, Е.В. Дик. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 242 с.

16. Чечевицына, Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: Учебник / Л.Н. Чечевицына. – Рн/Д: Феникс, 2019. – 368 c.
В заданиях 1-50 выбери правильный ответ и подчеркни его. 


Правильный ответ может быть только один.





В заданиях 51-100 ответ необходимо записать в установленном для ответа поле.  Ответом может быть как число, отдельное слово, так и словосочетание





В заданиях 101-150  необходимо установить соответствие между значениями первой и второй группы.  Ответ записывается в таблицу. 








В заданиях 151-200 необходимо установить правильную последовательность действий.  Ответ записывается в таблицу





В заданиях 1-40 выбери правильный ответ и подчеркни его. 


Правильный ответ может быть только один.





В заданиях 41-80 ответ необходимо записать в установленном для ответа поле.  Ответом может быть, как число, отдельное слово, так и словосочетание





В заданиях 81-120  необходимо установить соответствие между значениями первой и второй группы.  Ответ записывается в таблицу. 








В заданиях 121-160  необходимо установить последовательность. Ответ записывается в таблицу. 
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